ANEXO 3
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN

MATRIZ DE RIEGOS IEM 2025

EM<S

INSTITUTO ELECTORAL

DEMICHOACAN

SECCION II

SECCION 1ll

ANALISIS DEL RIESGO

TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

SECCION |
PROYECTOS Y ACTIVIDADES
RIESGOS
IDENTIFICADOS
oo | MO o) EN LAEI’\:ATRIZ
Ap | PROYE | PROYVECTO | ACTIVI ACTIVIDAD T BEANEEES
CcTO DAD
DE
RESULTADOS
(MIR)
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO FALTA DE
010 1 DE SERVICIOS 001 | SERVICIOS PERSONALES PRESIDENCIA PAGO
PERSONALES
PRESIDENCIA
PRESIDIR AL
INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN, REPRESENTACION LEGAL DEL INSTITUTO SE LIMITA LA
010 2 AL CONSEJO 002 | L\ ECTORAL DE MICHOACAN OPERATIVIDAD
GENERALY A DEL INSTITUTO
LA JUNTA
ESTATAL
EJECUTIVA
PRESIDIR AL
INSTITUTO
ELECTORAL DE RIESGO EN LA
MICHOACAN, COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DEL | ORGANIZACION
010 2 AL CONSEJO 003 | CONSEJO GENERAL Y DE LA JUNTA DE LAS
GENERALY A ESTATAL EJECUTIVA ACTIVIDADES
LA JUNTA DEL INSTITUTO
ESTATAL
EJECUTIVA

IMPA
CTO
ANALI
SIS DE
LOS
RIESG
0S

PROBABIL
IDAD
ANALISIS
DE LOS
RIESGOS

NR=
PROBABIL
IDAD *
IMPACTO

TRATAMI
ENTO DE
LOS
RIESGOS

ACCIONES
PARA
REDUCIR LOS
RIESGOS

FECHA
DE
INICIO

FECHA DE
TERMINO

PROBA
BILIDA
D

RESPONSABLE( | REVALO

S) RACION
DEL
NIVEL
DE
RIESGO

ASIGNADO(S)

TRANSFE
RIR

SOLICITAREL | 01/01/

PAGO 25 31/12/25

DEAPYPP

ASUMIR

REPRESENTAR
AL
INSTITUTO,
CON PODER
PARA ACTOS
DE
ADMINISTRAC
ION Y DE
DOMINIO, EN
TERMINOS DE
LA
NORMATIVA
ATINENTE

01/01/

25 31/12/25

PRESIDENCIA

ASUMIR

PRESIDIR Y
HACER
CUMPLIR LOS
PROCEDIMIE
NTOS DE
PROTOCOLO | 01/01/
PARA LA 25
REALIZACION
DE SESIONES
DE CONSEJO,
ASi coMO
PRESIDIR Y

31/12/25

PRESIDENCIA

SECCION IV
REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
¢ES
TRATAMI )
mpacTo | NR | ACEPTAB I enro | ¢AQUE
LE? Sl = AREA SE
REVALOR | RESIDUAL | o © | (TRANSFE
ACION = NO = RIREL | TRANSFI
DEL NIVEL | PROBABIL | o | RIESGO O ERE?
DE IDAD * Pax | ASUMIR
RIESGO | IMPACTO | =1 RIE.E;I(.S o
ENTO
NO =
REPLANT | TRANSFE
1 EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO
1 Si=
CERRAR
1 Si=
CERRAR




COORDINAR

SE
CERRAR

Si=
CERRAR

LAS
ACTIVIDADES
DE LA JUNTA
DAR
SEGUIMIENT
O 'Y VERIFICAR
ACTIVIDADES ACTIVIDADES DEL PERSONAL DE APOYO 2%?\232;? g EIL.JMPLIMIEN 01/01/ KEDZSC(;:\'IFAOLA
010 E:EQSEQ ([Z)Ii 004 | DEL AREA DE PRESIDENCIA DE ASUMIR | 25 bE Las 25 31/12/25 PRESIDENCIA
PRESIDENCIA INSTRUCCION
ES GIRADAS
POR EL
PRESIDENTE
ORGANIZACIO
PRESIDIR AL NY
INSTITUTO SEGUIMIENT
ELECTORAL DE E'SBLOLEVAR A O ALAS )
MICHOACAN, ACTIVIDADES AREAS DEL
010 AL CONSEJO 005 | 30 ANIVERSARIO DEL IEM SET'V'DADES Coﬂ:AR PARA LA 01;21/ 30/06/25 | INSTITUTO
GENERALY A CONMEMORAC CONMEMORA
LA JUNTA ON CION DEL
ESTATAL ANIVERSARIO
EJECUTIVA DEL
INSTITUTO
CUMPLIRY
EN CASO DE DAR
INCUMPLIR, SE SEGUIMIENT
VERIA OALAS
DETERIORADA INSTRUCCION
LA RELACION ES GIRADAS AREA TECNICA
VINCULACION CONSTRUIDA POR EL DE
CON LAS Y VINCULACION CON LAS Y LOS CON LA PRESIDENTE, VINCULACION
LOS MICHOACANOS RESIDENTES EN EL COMUNIDAD ASICOMOA | 01/01/ CON LAS Y LOS
010 micHoacano | 9% | exTraNJERO MIGRANTE, ASUMIR 1 s 25 31/12/25 MICHOACANO
SENEL AUNADO A LA ATRIBUCIONE SENEL
EXTRANJERO DISMINUCION S PREVISTAS EXTRANJERO
EN LA EN EL
PARTICIPACION ARTICULO 34
DE ESTE QUATERDIECE
SECTOR DE LA S DEL
POBLACION REGLAMENTO
INTERIOR.
PROYECTO
PARA . COORDINADO
o011 PRESUPUESTO | | PERSONALES DE LA COORDINACION DE FALTA DE TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/ 31/12/25 | RDE
DE SERVICIOS ARCHIVOS PAGO RIR PAGO 25 ARCHIVOS
PERSONALES

PRESIDENCIA

Si =
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO




PROPORCION

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

ASUMIR
EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

Si=
CERRAR

AR APOYO
E:?g'gENAM' FALTA DE PARA LA TECNICO DE
8 | 011 6 ARCHIVO DE 008 | INVENTARIOS Y BAJAS DOCUMENTALES SOLICITUDES gviTar | IDENTIFICACI 01/01/ 31/12/25 ARCHIVO DE
CONCENTRACI DE BAJA ON DE 25 CONCENTRACI
ON DOCUMENTAL DOCUMENTA ON
CION PARA
BAJA
SOLICITAR LA
FUNCIONAMI FALTA DE ELABORACIO
ENTO DE SOLICITUDES Transre | N DE 01/01/ EE;: (L)(;\ISSABLE
9 | o011 6 ARCHIVO DE 009 | TRANSFERENCIAS Y CONSULTAS DE RIR INVENTARIOS % 31/12/25 ARCHIVOS DE
CONCENTRACI TRANSFERENCI DE TRAMITE
ON A PRIMARIA TRANSFEREN
CIA PRIMARIA
MEJORAMIEN
TOY
ACTUALIZACIO SOLICITAR LA
N DE LOS ASIGNACION L'\TSUAL:;_E\: 5 E
INSTRUMENT PROMOVER LA INTEGRACION Y RESISTENCIA A COMPAR | DE 01/01/ .
10 o011 7 0S DE 010 | ACTUALIZACION DE INVENTARIOS LA MATERIA TIR RESPONSABLE | 25 31/12/25 EODOERD'NAC'O
CONTROL Y DEL ARCHIVO ARCHIVOS
CONSULTA DE TRAMITE
ARCHIVISTICO
S
TITULARES DE
OPERACION . AREAS Y
OPERACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL | INASISTENCIA
11| o011 8 DEL SISTEMA 011 | DE ARCHIVOS (SIA) Y GRUPO DE SERVIDORES TRANSFE | SOLICITAR 01/01/ 31/12/25 RESPONSABLE
DE GESTION INTERDISCIPLINARIO (GI) PUBLICOS RIR ASISTENCIA 25 S DE LOS
DOCUMENTAL ARCHIVOS DE
TRAMITE
OPERACION . .
MANTENIMIENTO Y CAPACITACION EN FALTA DE COORDINACIO
12| o011 8 EELGSE'ZI%’;‘A 012 | SISTEMA AUTOMATIZADO DE GESTION RECURSO TRﬁTRSFE :gé'jg(\f 01421/ 31/12/25 | NDE
DOCUMENTAL DOCUMENTAL ECONOMICO ARCHIVOS
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO FALTA DE TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/ DEAPYPP
13| 020 9 DE SERVICIOS 013 | SERVICIOS PERSONALES CONSEJEROS PAGO RIR PAGO % 31/12/25
PERSONALES
CONSEJEROS
ZEGUIMIENTO - VERIFICAR
141 020 10 | acTivibaDES 014 | SUPERVISION DE LA ACTUALIZACIONDE LA |\ T/ oo COMPAR | ACTUALIZACI | 01/01/ 31/12/25 CONSEJERIAS
NORMATIVA INTERNA TIR ONES 25
INSTITUCIONA NORMAS
VIGENTES
LES
15| 020 10 | ACTIVIDADES 015 | LEGALES APLICABLES, AS{ COMO DICTAR ‘L\: %\'I%’TRTW“:TA& " comAR E'SPOS'C'ONE 01421/ 31/12/25 | GENERAL
INSTITUCIONA LAS NORMAS Y PREVISIONES DESTINADAS CONSTITUCIO

LES

A HACERLAS EFECTIVAS.

Si =
CERRAR




NALES

iEGUIMIENTO FALTA DE
FORTALECIMIENTO DEL REGIMEN DE LINEAMIENTOS
161 020 10| ACTIVIDADES 016 | pARTIDOS POLITICOS A PARTIDOS
INSTITUCIONA )
POLITICOS
LES
FALTA DE
INFORMACION
ZEGUIMIENTO DE LAS
SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE ACTIVIDADES
171 020 10 &CJT'#SG%E; A\ 017 | COMUNICACION SOCIAL DEL INSTITUTO DE PROCESO
LES ELECTORAL A
LA
CIUDADANIA
CUMPLIMIENT ELE‘;PCEIQS'T‘;NY
ODE APROBACION Y SEGUIMIENTO AL LIMITACIONES
18 | 020 11 | ACTIVIDADES 018 | PROGRAMA OPERATIVO Y PROYECTO EN LA
:-l\é:TITUCIONA ANUAL DE PRESUPUESTO OBTENCION
DEL RECURSO
CUMPLIMIENT
ODE
OTORGAMIENTO DE REGISTRO DE LOS DEBILIDAD
19 | 020 11 | ACTIVIDADES 019 - p
INSTITUCIONA PARTIDOS POLITICOS LOCALES. DEMOCRATICA
LES
(C)UD"QPL'M'ENT DEFICIENCIA
RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS DEL
20| 020 1 ﬁ\lCSTT'YT'Sg%E; A 020 | ADMINISTRATIVOS CUMPLIMIENT
O DEL DEBER
LES
SUD'\QP“M'ENT ASISTENCIA EN EL CARACTER DE ;’QEL’:‘JFENT o
CONSEJEROS ELECTORALES EN
21| 020 11 | ACTIVIDADES 021 p EN LOS
INSTITUCIONA REPRESENTACION DEL INSTITUTO A LOS PROGRAMAS
LES EVENTOS A LOS QUE SEAN CONVOCADOS. | oo oo
gUD"é'PL'M'ENT INTEGRACION DE COMISIONES DESORGANIZA
PERMANENTES Y TEMPORALES, AS{ COMO | R EL PLAN
22| 020 1 ﬁ\lcsTT'YT'B Q%E,\f A 0221 s comiTes QUE DETERMINE EL ANUAL DE
CONSEJO TRABAJO
LES
SERVICIOS 'F,’:LGTS DDEE
23| 030 12 | PERSONALES 023 | SERVICIOS PERSONALES SERVICIOS
CONTRALORIA

PERSONALES

VIGENTES
COMUNICACI
ON EFECTIVA
Y
COMPAR | LINEAMIENTO | 01/01/ CONSEJERIAS Si=
TIR S 25 31/12/25 2 2 CERRAR
ACTUALIZADO
S A PARTIDOS
POLITICOS
CAMPARNAS CONSEJO .
CO?’I':AR DE DIFUSION 01421/ 31/12/25 | GENERAL Z'E;RAR
PLANEADAS
DIFERENTES
PLANEAR Y - .
COMPAR 01/01/ AREAS DEL Si=
PRESUPUESTA 31/12/25
TIR R PROVECTOS 25 INSTITUTO CERRAR
CUMPLIR CON
LA CONSEJO .
CO?’I':AR NORMATIVA 01421/ 31/12/25 | GENERAL (S:'E;RAR
FEDERALY
LOCAL
COMPAR CUMPLIR CON 01/01/ CONSEJERIAS Si=
TIR LA 25 31/12/25 CERRAR
NORMATIVA
ADMINISTRAC
ION Y . .
ASUMIR | CALENDARIZA 01421/ 31/12/25 CONSEJERIAS (SZIE;(RAR
CION DE
ACTIVIDADES
SEGUIMIENT
O DEL
REGLAMENTO | 01/01/ CONSEJERIAS Si =
ASUMIR |\ \reRNO DE 25 31/12/25 CERRAR
COMISIONES
Y COMITES
NO = TRANSFE
TR':“RSFE iigg'TAR EL 014(5)1/ 31/12/25 | CONTRALORA REPLANT | RIR EL
EAR RIESGO




ASUMIR

REALIZAR LAS
AUDITORIAS Y
FISCALIZACIO
NES QUE SE
DERIVENO1

01/01/
25

31/12/25

AUTORIDAD
AUDITORA

TRATAMI
ENTO

ASUMIR

INSTAURAR
LOS
PROCEDIMIE
NTOS
ADMINISTRAT
IVOS
PERTINENTES

01/01/
25

31/12/25

AUTORIDADES
DEL ORGANO
INTERNO DE
CONTROL

SE
CERRAR

ASUMIR

REALIZAR LAS
ACCIONES
NECESARIAS
PARA LA
PREVENCION
DE FALTAS
POR
RESPONSABILI
DADES
ADMINISTRAT
IVAS

01/01/
25

31/12/25

AUTORIDADES
DEL ORGANO
INTERNO DE
CONTROL

Si=
CERRAR

ASUMIR

REALIZAR EL
FORO

01/01/
25

31/12/25

CONTRALORA

Si=
CERRAR

ASUMIR

LLEVAR A
CABO LAS
FUNCIONES
DEL COMITE
DE
VIGILANCIA
DE LOS
CcODIGOS DE
ETICAY
CONDUCTA

01/01/
25

31/12/25

CONTRALORA

Si=
CERRAR

CONTROLY
FISCALIZACIO NO REALIZAR
LAS
N DE LOS .
INGRESOS Y AUDITORIAS Y
24| 030 13 | EGRESOS DEL 024 | AUDITORIA Y FISCALIZACION :ISSCALIZACION
INSTITUTO
ELECTORAL DE E(T)::ESPOND'E
MICHOACAN
NO INICIAR LOS
RESPONSABILI ZZ%CEED'M'ENT
DADES PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
25| 030 14 1 sominisTrAT | 92° | ADMINISTRATIVAS f\EDS'EPSONSAB'“D
IVAS ADMINISTRATI
VAS
NO REALIZAR
LAS ACCIONES
NECESARIAS
FORTALECIMI PARA LA
26| 030 15 |ENTO 026 PREVENCION DE FALTAS POR PREVENCION
INSTITUCIONA RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE FALTAS POR
L RESPONSABILID
ADES
ADMINISTRATI
VAS
FORTALECIMI
ENTO NO REALIZAR
27| 030 15 | \NsTITUCioNa | 027 | FORO NACIONAL ANCCIEM EL FORO
L
NO LLEVAR A
CABO LAS
ES%ALEC'M' FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE Folétlgg)lalﬁsé OE
28 | 030 15| \nsTimuciona | 928 ZSI\IIIBALT(SIEQ DE LOS CODIGOS DEETICAY | ) " e DE
L LOS CODIGOS
DE ETICAY
CONDUCTA
NO ASISTIR A
LAS
CAPACITACION
ES Y EVENTOS
CAPACITACIO . IMPARTIDOS
29 | 030 16 |5 029 | CAPACITACION POR LA
ANCCIEM Y NO
CAPACITAR A

LAS PERSONAS
SERVIDORAS

ASUMIR

PARTICIPAR
EN LAS
CAPACITACIO
NES
BRINDADAS
POR LA
ANCCIEM Y
CAPACITAR A
LAS
PERSONAS

01/01/
25

31/12/25

ORGANO
INTERNO DE
CONTROL

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR




PUBLICAS DEL
INSTITUTO

SERVIDORAS
PUBLICAS DEL
INSTITUTO

30

040

17

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
COORDINACIO
N DE
FISCALIZACIO
N

030

SERVICIOS PERSONALES COORDINACION
DE FISCALIZACION

FALTA DE
PAGO

TRANSFE
RIR

SOLICITAR EL
PAGO

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

31

040

18

FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS
PARA EL USO
ADECUADO
DE SUS
RECURSOS Y
TRANSPAREN
CIAEN LA
RENDICION DE
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025

031

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS,
ACTIVIDADES, PROCESOS Y SISTEMAS
INHERENTE A LA FISCALIZACION, CON LA
FINALIDAD DE TRANSPARENTAR Y
DIFUNDIR EL USO ADECUADO DE LOS
RECURSOS EN LA RENDICION DE CUENTAS
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS.

INCUMPLIMIEN
TO DE
OBLIGACIONES
DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS

ASUMIR

APLICAR LA
NORMATIVA
EN TIEMPO Y
FORMA

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

Si=
CERRAR

32

040

18

FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS
PARA EL USO
ADECUADO
DE SUS
RECURSOS Y
TRANSPAREN
CIAEN LA
RENDICION DE
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025

032

REVISAR LOS INFORMES ANUALES DE
INGRESOS Y GASTOS DE LAS
AGRUPACIONES POLITICAS, ASi COMO
ELABORAR EL DICTAMEN CONSOLIDADO Y
SU CORRESPONDIENTE RESOLUCION.

NO CUMPLIR
CON LOS
PLAZOS PARA
LA REVISION DE
LOS INFORMES
DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS

ASUMIR

ELABORAR
UNA
CALENDARIZA
CION DE
ACUERDO A
LOS
PROCEDIMIE
NTOS DE
REVISION

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

Si=
CERRAR




FISCALIZACIO

ASUMIR

CONOCERY
APLICAR LA
NORMATIVID
AD

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

ASUMIR

CAPACITAR Y
DAR
SEGUIMIENT
O SOBRE EL
CUMPLIMIEN
TO DE LAS
OBLIGACIONE
S EN MATERIA
DE
DISOLUCION
Y
LIQUIDACION
DE
SOCIEDADES

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

SE
CERRAR

N DE LOS
SUJETOS
SE;E?FS:O SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS 'L';'\FR'NG'R EN
ADECUADO ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE SUSTANCIACIO
o s e o o rovaisgs | octos
33| 040 18 | RECURSOSY 033 | C RESOLUCION CORRESPONDIENTES PROCEDIMIENT
TRANSPAREN osY
CIAEN LA PARA QUE SEAN SOMETIDOS ) ELABORACION
h CONSIDERACION ANTE LA COMISION Y EL
RENDICION DE CONSEJO GENERAL. DE LAS
CUENTAS RESOLUCIONES
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS INCUMPLIMIEN
PARA EL USO PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DE LAS | TO DE
ADECUADO ASOCIACIONES CIVILES CONSTITUIDAS OBLIGACIONES
DE SUS PARA REGISTRAR CANDIDATURAS DE LAS
34| 040 18 | RECURSOS Y 034 | INDEPENDIENTES EN EL PROCESO ASOCIACIONES
TRANSPAREN ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024 | CIVILES EN
CIAEN LA EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE MATERIA DE
RENDICION DE OCAMPO. DISOLUCION Y
CUENTAS LIQUIDACION
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS
PARA EL USO FALTA DE
ADECUADO CUMPLIMIENT
DE SUS . . OEN LAS
35| 040 18 | RECURSOSY 035 CMAA?TAECF:KEIEOSSEESIZEANCTSS.ON EN OBLIGACIONES
TRANSPAREN DE LOS
CIAEN LA SUJETOS
RENDICION DE OBLIGADOS
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO DESCONOCIMIE
N DE LOS SEGUIMIENTO Y ORIENTACION DE LOS NTO DE LA
SUJETOS SUJETOS OBLIGADOS EN MATERIA DE NORMATIVIDA
36| 040 1g | OBLGADOS 036 | VIOLENCIA POLI’TIFA CONTRA LAS D APLICABLE
PARA EL USO MUJERES EN RAZON DE GENERO, EN MATERIA
ADECUADO RESPECTO A LAS OBLIGACIONES DE DE VIOLENCIA
DE SUS FISCALIZACION. POLITICA
RECURSOS Y CONTRA LAS

ASUMIR

REALIZAR Y
DAR
SEGUIMIENT
OALAS
CAPACITACIO
NES A LOS
SUJETOS
OBLIGACIONE
S

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

Si=
CERRAR

ASUMIR

CAPACITAR
SOBRE EL
CUMPLIMIEN
TO DE LAS
OBLIGACIONE
S

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR




ASUMIR

CUMPLIR CON
LAS
OBLIGACIONE
S EN TIEMPO
Y FORMA
RESPECTO DE
LAS
OBLIGACIONE
S DE LAS
COMISIONES

01/01/
25

31/12/25

SECRETARIA
TECNICA

TRANSPAREN MUJERES EN
CIAEN LA RAZON DE
RENDICION DE GENERO
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS
PARA EL USO
ADECUADO INCUMPLIR
DE SUS ATENDER FUNCIONES DE LA COMISION DE | CON LAS

37| 040 18 | RECURSOSY 037 | FISCALIZACION, EN CUANTO A SECRETARIA | OBLIGACIONES
TRANSPAREN TECNICA DE LA
CIAEN LA COMISION
RENDICION DE
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS
OBLIGADOS
s
DE SUS CUMPLIMIENT

38| 040 18 | RECURSOS Y 03g | REALIZAR ACTIVIDADES EN MATERIA DE O EN LAS
TRANSPAREN ARCHIVO OBLIGACIONES

EN MATERIA
CIAEN LA DE ARCHIVO
RENDICION DE
CUENTAS
PARA EL
EJERCICIO
2025
FISCALIZACIO
N DE LOS
SUJETOS INCUMPLIMIEN
OBLIGADOS TO DE LAS
PARA EL USO OBLIGACIONES
ADECUADO DE LOS
DE SUS . SUJETOS

39 | 040 18 | RECURSOSY 039 :gg;?&cs'?gcﬁéfRUPAC'ONES OBLIGADOS EN
TRANSPAREN MATERIA DE
CIAEN LA DISOLUCION Y
RENDICION DE LIQUIDACION
CUENTAS DE
PARA EL SOCIEDADES
EJERCICIO

2025

ASUMIR

ELABORAR
FICHAS DE
VALORACION
DOCUMENTA
L

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

SE
CERRAR

ASUMIR

CAPACITAR A
LOS SUJETOS
OBLIGADOS Y
DAR
SEGUIMIENT
(0]

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

Si=
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO




ASUMIR

CONOCER Y
APLICAR LA
NORMATIVA
EN TIEMPO Y
FORMA,
CAPACITAR
SOBRE EL
CUMPLIMIEN
TO DE LAS
OBLIGACIONE
S, DAR
PUNTUAL
SEGUIMIENT
OAL
PROCEDIMIE
NTO DE
LIQUIDACION,
TRABAJAR EN
SINERGIA
CON ELINEY
DEMAS
AUTORIDADE
S.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R

TRANSFE
RIR

SOLICITAR EL
PAGO.

01/01/
25

31/12/25

SE
CERRAR

DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRACI
ON
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

INCUMPLIMIEN
TOEN LA
NORMATIVA
ELECTORAL,
FISCAL,
?gOD(;EDIMIEN LABORAL,
LIQUIDACION g"EEl\';%éNT' Ly
DE LOS PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DE
40| 040 19 | parTIDOS 040 | b ARTIDOS POLITICOS LOCALES RELATIVAS
h RESPECTO DE
POLITICOS LAS
LOCALES EN
. OBLIGACIONES
MICHOACAN DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS
LOCALES EN
LIQUIDACION
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO .
1| oso 50 | DE SERVICIOS 041 :fsgllﬁll?/i PERSONALES SECRETARIA IF)//:ET(;\ DE
PERSONALES )
SECRETARIA
EJECUTIVA
EJERCICIO DE EDETLFXMENTO
FDléNC'ONES OPERATIVIDAD
DE LAS FUNCIONES PROPIAS DE LA DE LAS
42| 050 21 | SECRETARIAD 042 | SECRETARIA EJECUTIVA DISTINTAS
oY AREAS A
ﬁ/i“:'N'STRAT CARGO DE LA
SECRETARIA.
AUXILIAR A LA
PERSONA
TITULAR DE LA
SECRETARIA NO BRINDAR
EJECUTIVA EN SERVICIOS
43| 051 22 | ELEJERCICIO 043 ‘SFEE\IZIII((::ISS PERSONALES SECRETARIO PERSONALES
DE SUS SECRETARIO
FUNCIONES TECNICO
PROPIAS DEL
CARGO, ASI

coMO

COMPAR
TIR

COMUNICACI
ONY
SEGUIMIENT
O DE LAS
ATRIBUCIONE
S
CONFERIDAS
CON LAS
DIRECCIONES
Y
COORDINACI
ONES.

01/01/
25

31/12/25

Si=
CERRAR

SECRETARIA
EJECUTIVA,
DIRECCIONES
Y
COORDINACIO
NES

ASUMIR

PUNTUAL
ATENCION EN
CUANTO
REFIERE A
SERVICIOS
PERSONALES.

01/01/

31/12/25

Si=
CERRAR

SECRETARIA
TECNICA

Si=
CERRAR




AQUELLAS DE

ASUMIR

ATENDER LAS
ATRIBUCIONE
SDELA
PERSONA
TITULAR DE
LA
SECRETARIA
EJECUTIVA.

01/01/
25

31/12/25

SECRETARIA
TECNICA

ASUMIR

PUNTUAL
ATENCION EN
LA
COORDINACI
ON DE LAS
SESIONES DE
LAS
COMISIONES
Y COMITES.

01/01/
25

31/12/24

SECRETARIA
TECNICA

SE
CERRAR

SECRETARIAD
O TECNICO Y
ADMINISTRAT
IVAS.
AUXILIAR A LA
PERSONA
TITULAR DE LA
SECRETARIA NO AUXILIAR A
EJECUTIVA EN LA PERSONA
EL EJERCICIO TITULAR DE LA
DE SUS AUXILIAR A LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA
a1 | os1 55 | FUNCIONES 044 SECRETARIA EJECUTIVA EN EL EJERCICIO EJECUTIVA EN
PROPIAS DEL DE LAS ATRIBUCIONES PROPIAS DEL EL EJERCICIO
CARGO, AS{ CARGO. DE LAS
COMO ATRIBUCIONES
AQUELLAS DE PROPIAS DEL
SECRETARIAD CARGO.
O TECNICO Y
ADMINISTRAT
IVAS.
NO
COORDINAR
LAS SESIONES
DE LAS
EJERCICIO DE COMISIONES Y
FUNCIONES COORDINAR LAS SESIONES DE LAS COMITES DE
DE COMISIONES Y COMITES DE LOS CUALES LOS CUALES LA
45| 051 23 | SECRETARIAD 045 | LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA | PERSONA
oY EJECUTIVA REALIZA FUNCIONES DE TITULAR DE LA
ADMINISTRAT SECRETARIADO TECNICO. SECRETARIA
IVAS. EJECUTIVA
REALIZA
FUNCIONES DE
SECRETARIADO
TECNICO.
EJERCICIO DE
FUNCIONES NO
DE COORDINAR LAS SESIONES DE LA JUNTA Eﬁc\)so sf{éllms
46| 051 z3 gEgRETAR'AD 046 | ESTATAL EJECUTIVA. EDSET;AT iliNTA
ADMINISTRAT
VAS. EJECUTIVA.
EJERCICIO DE FALTA DE
FUNCIONES . PAGO AL
47| 052 2 |oE 047 | SERVICIOS PERSONALES COORDINACION PERSONAL
SECRETARIAD JURIDICO CONSULTIVA ADSCRITO A LA
COORDINACIO
oY N

ASUMIR

PUNTUAL
ATENCION EN
LA
COORDINACI
ON DE LAS
SESIONES DE
LA JUNTA
ESTATAL
EJECUTIVA.

01/01/
25

31/12/25

SECRETARIA
TECNICA

Si=
CERRAR

TRANSFE
RIR

SOLICITAR
PAGO

01/01/
25

31/12/25

SECRETARIA
EJECUTIVA

Si =
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

10



ADMINISTRAT
IVAS

ASUMIR

PREPARAR LA
INFORMACIO
N NECESARIA
PARA
AUXILIAR AL
CONSEJO
GENERALY A
suU
PRESIDENTE
EN EL
EJERCICIO DE
SuUs
ATRIBUCIONE
S ASi, COMO
CONSTANTE
CAPACITACIO
N AL
PERSONAL DE
LA
COORDINACI
ON PARA
ATENDER LAS
DIVERSAS
SOLICITUDES.

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N JURIDICA-
CONSULTIVA

Si=
CERRAR

ASUMIR

CAPACITACIO
N
CONSTANTE Y
BUSQUEDA
DE
INFORMACIO
N O, EN SU
CASO,
LEVANTAR LA
CERTIFICACIO
N
CORRESPOND
IENTE.

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N JURIDICA-
CONSULTIVA

Si=
CERRAR

EJERCICIO DE NO TENER LA
FUNCIONES INFORMACION
DE AUXILIAR AL CONSEJO GENERAL Y A SU ADECUADA
48| 052 23 | SECRETARIAD 048 | PRESIDENTE EN EL EJERCICIO DE SUS
PARA AUXILIAR
oy ATRIBUCIONES
AL CONSEJO
ADMINISTRAT GENERAL
IVAS
NO CONTAR
EJERCICIO DE CON LA
FUNCIONES INFORMACION
DE ASESORAR JURIDICAMENTE A LOS PARA BRINDAR
49| 052 23 | SECRETARIAD 049 | ORGANOS DEL INSTITUTO Y ATENDER LAS | ASESORIA Y
oY CONSULTAS INTERNAS Y EXTERNAS DAR
ADMINISTRAT CONTESTACION
IVAS A LAS
CONSULTAS
EJERCICIO DE
FUNCIONES FUNGIR EN CUANTO AUTORIDAD gchﬂ\'TAR
DE INSTRUCTORA Y COADYUVAR EN LA CAPACITACION
50| 052 23 | SECRETARIAD 050 | ATENCION DE LOS CASOS DE NECESARIA
oy HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL O PARA ATENDER
ADMINISTRAT SEXUAL AL INTERIOR DEL INSTITUTO
IVAS ESTOS CASOS

ASUMIR

CAPACITACIO
N
CONSTANTE
PARA
ATENDER
CASOS DE
HOSTIGAMIE
NTO Y ACOSO
LABORAL O
SEXUAL, AS[
COMO PARA
INSTRUIR

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N JURIDICA-
CONSULTIVA

Si=
CERRAR

11




DICHOS

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

Si=
CERRAR

PROYECTO
PARA
51| 053 24 | PRESUPUESTO | 051 | SERVICIOS PERSONALES 'F)AA;TS‘ DE
DE SERVICIOS
PERSONALES
GARANTIZAR IMPOSIBILIDAD
EL DEBIDO DE HACER
CUMPLIMIENT SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS
52| 053 3 1 opELA 052 | ADMINISTRATIVOS ORDINARIOS CUMPLIR LA
MEDIDA
NORMATIVA CAUTELAR
ELECTORAL
ENVIAR AL
TRIBUNAL
LOCAL EL
TRAMITE DE
GARANTIZAR LEY FUERA DEL
EtJII:\)IIEF?LII?\;)IENT TRAMITAR LOS MEDIOS DE IMPUGNACION :?AZ\SLEGDO
53| 053 25 053 | RESPECTO A LOS ACTOS DEL CONSEJO ’
ODE LA GENERAL PORQUE
NORMATIVA OTRAS AREAS
ELECTORAL NO
ENTREGUEN A
TIEMPO LO
CORRESPONDIE
NTE
GARANTIZAR IMPOSIBILIDAD
EL DEBIDO DE HACER
CUMPLIMIENT SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS EN
4| 053 3 1 opELA 054 | \IATERIA DE VIOLENCIA POLITICA CUMPLIR LA
MEDIDA DE
NORMATIVA PROTECCION
ELECTORAL
FALTA DEL
PROPUESTA PAGO DE
DE SERVICIOS NOMINA, DE
55 | o054 ,6 | PERSONALES 0s5 | PAGODE NOMINA DE PERSONAL LOS
PARA ADSCRITO A OFICIALIA DE PARTES COLABORADOR
OFICIALIA DE ES QUE
PARTES CONFORMAMO
SLA

Si=
CERRAR

ASUNTOS.
DIRECCION
EJECUTIVA DE
TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/ ADMINISTRACI
RIR PAGO 25 31/12/25 | ON,
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS
PROPONER LA PRESIDENCIA,
CELEBRACION TITULAR DE LA
DE SECRETARIA
CONVENIOS | J01/ EJECUTIVA Y
REDUCIR | CON LAS % 31/12/25 | LA )
AUTORIDADE COORDINACIO
SY N DE LO
ORGANISMOS CONTENCIOSO
VINCULADOS ELECTORAL
INSTRUIR
QUE LAS
AREAS DEL
INSTITUTO
REMITAN A
LA SECRETARIA
gviTar | SECRETARIA 01/01/ 31/12/25 | EJECUTIVAY
EJECUTIVA EN 25 OTRAS AREAS
TIEMPO Y
FORMA LA
INFORMACIO
N
CORRESPOND
IENTE
PROPONER LA PRESIDENCIA,
CELEBRACION TITULAR DE LA
DE SECRETARIA
CONVENIOS | 112/ EJECUTIVA Y
REDUCIR | CON LAS % 31/12/25 | LA )
AUTORIDADE COORDINACIO
SY N DE LO
ORGANISMOS CONTENCIOSO
VINCULADOS ELECTORAL
COMENTAR SECRETARIO(A
LA SITUACION ) EJECUTIVA
CON MI DIRECTOR(A)
TRANSFE | SUPERIOR 01/01/ DE LA
RIR (SECRETARIA 25 31/12/25 DIRECCION
EJECUTIVA) EJECUTIVA DE
PARA QUE ADMINISTRACI
SOLICITE A LA ON,

Si =
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO
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COORDINACIO
N DE OFICIALIA
DE PARTES

56

054

27

COORDINAR
OFICIALIA DE
PARTES DEL
INSTITUTO

056

RECEPCION DE OFICIOS Y
CORRESPONDENCIA EXTERNA

COMETER
ERRORES U
OMITIR ALGUN
PROCEDIMIENT
o,
ESTABLECIDO
EN LOS
LINEAMIENTOS
PARA LA
OFICIALIA DE
PARTES, AL
REALIZAR LA
RECEPCION DE
OFICIOS Y
CORRESPONDE
NCIA EXTERNA.

DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS,
QUE SE
EFECTUE EL
PAGO
CORRESPOND
IENTE.

PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

57

054

27

COORDINAR
OFICIALIA DE
PARTES DEL
INSTITUTO

056

RECEPCION DE OFICIOS Y
CORRESPONDENCIA EXTERNA

NO CUMPLIR
CON LA
RECEPCION DE
OFICIOS Y
CORRESPONDE
NCIA EXTERNA,
POR FALTA DE
PLANEACION
Y/0
DISTRIBUCION
INADECUADA
DE LA CARGA
DE TRABAJO

EVITAR

REVISAR DE
MANERA
PERIODICA
LOS
LINEAMIENTO
S PARA LA
OFICIALIA DE
PARTES DE
ESTE
INSTITUTO Y
SEGUIR PASO
A PASO EL
PROCEDIMIE
NTO
ESTABLECIDO
PARA LA
RECEPCION
DE OFICIOS Y
CORRESPOND
ENCIA
EXTERNA.

01/01/
25

31/12/25

PERSONAL DE
LA
COORDINACIO
N DE LA
OFICIALIA DE
PARTES

COMPAR
TIR

ESTAR AL
PENDIENTE
DE LA
AGENDA DE
ACTIVIDADES
Y DE SUS
PROCESOS
IMPLICADOS;
DELEGAR
PUNTUALME
NTE
RESPONSABILI
DADES ENTRE
EL PERSONAL
DE LA
COORDINACI
ON, DAR
SEGUIMIENT
oY

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R DE OFICIALIA
DE PARTES
PERSONAL DE
OFICIALIA DE
PARTES

NO =

REPLANT | ASUMIR
EAR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | ASUMIR
EAR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

13



58

054

27

COORDINAR
OFICIALIA DE
PARTES DEL

INSTITUTO

057

PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE
SOLICITEN LAS AREAS DEL INSTITUTO

COMETER
ERRORES U
OMISIONES
DEL PROCESO
ESTABLECIDO
EN LOS
LINEAMIENTOS
DE LA
OFICIALIA DE
PARTES, AL
PRACTICAR LAS
NOTIFICACIONE
S.

SUPERVISAR
EL
DESEMPENO
YLA
CULMINACIO
N DE LAS
TAREAS
ASIGNADAS
AL PERSONAL.

59

054

27

COORDINAR
OFICIALIA DE
PARTES DEL
INSTITUTO

057

PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE
SOLICITEN LAS AREAS DEL INSTITUTO

NO CUMPLIR
CON LA
PRACTICA DE
NOTIFICACIONE
SENTIEMPO Y
FORMA, POR
FALTA DE
PLANEACION
Y/O TIEMPO
INSUFICIENTE

EVITAR

EJECUTAR
PASO A PASO,
EL
PROCEDIMIE
NTO
ESTABLECIDO
PARA LA
PRACTICA DE
NOTIFICACIO
NES,
DESCRITO EN
LOS
LINEAMIENTO
S PARA LA
OFICIALIA DE
PARTES,
DELEGAR
PUNTUALME
NTE
RESPONSABILI
DADES ENTRE
EL PERSONAL,
SUPERVISAR
suU
DESEMPERNO
Y REVISAR EL
CUMPLIMIEN
TOEN
TIEMPO Y
FORMA DE
LAS TAREAS
ASIGNADAS.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R DE OFICIALIA
DE PARTES
PERSONAL DE
LA
COORDINACIO
N DE
OFICIALIA DE
PARTES

COMPAR
TIR

MANTENER
COMUNICACI
ON
CONSTANTE
CON LAS
DIVERSAS
AREAS DEL
INSTITUTO,
PARA QUE SE
COMUNIQUE

01/01/
25

31/12/25

TITULARES DE
LAS DIVERSAS
AREAS DEL
INSTITUTO
COORDINADO
R DE OFICIALIA
DE PARTES

NO =

REPLANT | ASUMIR
EAR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

14



PARA CUMPLIR
EL OBJETIVO

60

054

27

COORDINAR
OFICIALIA DE
PARTES DEL

INSTITUTO

057

PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE
SOLICITEN LAS AREAS DEL INSTITUTO

NO CUMPLIR
CON LAS
NOTIFICACIONE
S SOLICITADAS
ENTIEMPO Y
FORMA; POR
SOBRECARGA
DE TRABAJO.

CON
ANTELACION
ALA
COORDINACI
ON DE
OFICIALIA DE
PARTES, LAS
SOLICITUDES
DE
NOTIFICACIO
NES
REQUERIDAS
POR EL AREA
PETITORIA
DEL
INSTITUTO,

REDUCIR

ANALIZAR LA
CANTIDAD DE
NOTIFICACIO
NES QUE
SEAN
FACTIBLES
EJECUTAR AL
DIiA, POR
CADA
COLABORADO
R, PREVIENDO
LAS
CIRCUNSTAN
CIAS
IMPLICADAS
DE
RECURSOS,
TIEMPO,
LUGAR Y
FORMA
DISPONIBLES
PARA LA
CULMINACIO
N DE LA
TAREA. Y SI SE
SOBREPASA
LA
CAPACIDAD
DE
EJECUCION
SOLICITAR
AUXILIO,
PARA LA
CULMINACIO
N DE LAS
TAREAS EN

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
R DE OFICIALIA
DE PARTES

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

ASUMIR
EL
RIESGO

15



TIEMPOY
FORMA.

TRANSFE
RIR

SOLICITAR EL
PAGO

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N DE LA
OFICIALIA
ELECTORAL.

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

PROYECTO FALTA DE
PARA PAGO DE
61| 055 29 PRESUPUESTO | 059 | SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS
DE SERVICIOS PERSONALES
PERSONALES
NO CERTIFICAR
DAR FE DE YPORLO
HECHOS Y TANTO NO
62 | 055 30 ACTOS EN 060 | CERTIFICACION Y ELABORACION DE ACTAS | ELABORAR LAS
MATERIA ACTAS
ELECTORAL ENCOMENDAD
AS

ASUMIR

REALIZAR UN
REGISTRO DE
LAS
CERTIFICACIO
NES
SOLICITADAS
ASENTANDO
LA FECHAEN
QUE SE
RECIBIO EN
LA
COORDINACI
ONY LA
FECHA EN
QUE SE
REMITIO EL
ACTA
CORRESPOND
IENTE A LA
PARTE
SOLICITANTE,
DICHO
REGISTRO
TENDRA QUE
REVISARSE A
DIARIO CON
EL OBJETIVO
DE QUE LAS
ACTAS SEAN
ENTREGADAS
EN TIEMPO Y
FORMA

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N DE LA
OFICIALIA
ELECTORAL

Si=
CERRAR

16



ASUMIR

UNA VEZ QUE
SE SOLICITE
UNA
NOTIFICACIO
N, DE
MANERA
INMEDIATA,
ELOLA
SOLICITANTE
TENDRA QUE
REGISTRARLA
EN EL LIBRO
QUE PARA
TAL EFECTO
SE LLEVE EN
EL AREA, SE
DEBERA
EFECTUAR LA
NOTIFICACIO
N
CORRESPOND
IENTE Y SE
TENDRA QUE
ACUSAR DE
RECIBIDA,
ADEMAS SE
TENDRA QUE
ASENTAR EN
EL LIBRO LA
ENTREGA DE
DICHA
NOTIFICACIO
N.

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N DE
OFICIALIA
ELECTORAL

TRANSFE
RIR

COLABORAR
EN LA
MEDIDA DE
LO POSIBLE
CON EL AREA
ENCARGADA
DEL TEMA

01/01/

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N

Si=
CERRAR

DAR FE DE NO REALIZAR
HECHOS Y LAS
PRACTICA DE NOTIFICACIONES NOTIFICACIONE
63| 055 30 | ACTOSEN 061 | pROCESALES S PROCESALES
MATERIA ENCOMENDAD
ELECTORAL
AS
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO NO CONTAR
DE SERVICIOS CON LOS
6a| 060 | 035 | PERSONALES 0g2 | SERVICIOS PERSONALES COORDINACION | SUMINISTROS
COORDINACIO DE DERECHOS HUMANOS NECESARIOS
N DE PARA EL PAGO
DERECHOS DE NOMINA
HUMANOS
ATENCION Y
SEGUIMIENTO NO CONTAR
DE LA CON LAS
VIOLENCIA ATENCION Y ASESORIA A VICTIMAS DE INSTALACIONES
65| 060 | 037 | POLITICA 063 | VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS O EL PERSONAL
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO
ESPECIALIZADO
MUJERES EN EN LA MATERIA
RAZON DE
GENERO

REDUCIR

ESTAR EN
CONSTANTE
CAPACITACIO
NY
PENDIENTES
DE QUE LAS
INSTALACION
ES CUENTEN
CON LOS
MINIMOS
REQUERIMIE

01/01/
25

31/12/25

INTEGRANTES
DE LA
COORDINACIO
N

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR

17



NTOS
INHERENTES
ALA
ATENCION
PARA LAS
PERSONAS
VICTIMAS,
CON LA
FINALIDAD DE
BRINDAR UN
SERVICIO AL
PUBLICO
INTEGRAL

COMPAR
TIR

FORTALECER
LAS VIAS DE
COMUNICACI
ON

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N

ASUMIR

ACTUAR CON
RESPONSABILI
DAD

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N

Si=
CERRAR

ATENCION Y CARECER DE
SEGUIMIENTO COMUNICACIO
DE LA N CON EL AREA
VIOLENCIA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE CASOS ENCARGADA
66| 060 | 037 | POLITICA 064 | DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS DE DAR
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO TRAMITE A LAS
MUJERES EN QUEJAS Y
RAZON DE DENUNCIAS
GENERO PRESENTADAS
FUNGIR COMO SECRETARIA TECNICA DE LA | LA CAUSA DE
SECRETARIAD COMISION DE IGUALDAD DE GENERO, NO | FUERZA
67 | 060 34| O TEeNIco. 065 | DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS; | MAYOR Y EL
Y ENLACE DE LAS COMISIONES QUE LE CASO
SEAN DESIGNADAS FORTUITO
EEEVENC'ON IMPARTICION DE TALLERES Y
HOSTIGAMIEN SENSIBILIZACION DIRIGIDA ALPERSONAL | FALTA DE
T0Y/0 DEL INSTITUTO PARA LA ADQUISICION DE | PLANEACION Y
e | 060 35 | ACOSO s | HERRAMIENTAS QUE PERMITAN UNA ORGANIZACION
SEXUAL Y ADECUADA GESTION DEL ESTRES CON LAS
LABORAL AL LABORAL, ASi COMO LA ADQUISICION DE | ACTIVIDADES
INTERIOR DEL INFORMACION UTIL Y PRACTICA ACERCA | AGENDADAS
INSTITUTO. DEL HOSTIGAMIENTO Y/O
DIFUSION Y
PROMOCION
DE LA
'féfﬁ%f?ﬁ PROMOVER EL CONOCIMIENTO SOBRE LA
DISCRIMINACI IGUALDAD DE GENERO, NO
6N Y DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS | RENUENCIA A
69 | 060 36 | DERECHOS 067 | EN EL AMBITO DE LOS DERECHOS | LATEMATICA
HUMANOS EN POLITICO-ELECTORALES, Y LA PREVENCION | PLANTEADA
EL AMBITO DE DE LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS
L0S MUJERES EN RAZON DE GENERO.
DERECHOS
POLITICOS-
ELECTORALES.

REDUCIR

COMUNICACI
ON
CONSTANTE
CON LAS
AREAS Y LAS
CONSEJERIAS
A FIN DE
CREAR
CONSENSO

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N

Si=
CERRAR

REDUCIR

REALIZAR
ACCIONES
PREVIAS DE
SENSIBILIZACI
ONY
CONCIENTIZA
CION

01/01/
25

31/12/25

INTEGRANTES
DE LA
COORDINACIO
N

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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SE
CERRAR

DIFUSION Y

PROMOCION

DE LA ,

IGUALDAD DE IMPOSIBILIDAD A TRAVES DE

GENERO, NO HUMANA, LA

ONY FORMACION DE LIDERAZGO POLITICO DE 01/01, DE LA
70 | 060 36 | DERECHOS 068 | | oo MUJERES PARA LOGRAR 6 REDUCIR | MAXIMIZAND % 31/12/25 COORDINACIG

HUMANOS EN EL 0L0s N

EL AMBITO DE ACERCAMIENT RECURSOS

LOS O CON LAS FINANCIEROS

DERECHOS MUJERES Y HUMANOS

POLITICOS-

ELECTORALES.

PROPUESTA

DE SERVICIOS FALTA DE TITULAR DE LA
711 070 3; | PERSONALES | . | SERVICIOS PERSONALES COORDINACION PAGO DE 1 TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/ 31/12/25 COORDINACIO

COORDINACIO DE PUEBLOS INDIGENAS SERVICIOS RIR PAGO 25 N DE PUEBLOS

N DE PUEBLOS PERSONALES INDIGENAS

INDIGENAS

S,RI(ESI\,;ANIZACIO L0S

CONJUNTO Y ?‘g:";ERAM'EN REALIZAR LAS

CORRESPOND AUTORIDADES REUNIONES

ENCIA CON EN LAS NECESARIAS

LOS PUEBLOS COMUNIDADES PARA QUE SE

Y INDIGENAS LLEGUE A LOS

COMUNIDADE REQUIEREN ACUERDOS

S INDIGENAS BRINDAR LA RELATIVOS

DE LOS DIRIGIR LAS ACTIVIDADES EN LOS ASESORIA Y EL PARALA

PROCESOS DE PROCESOS DE NOMBRAMIENTO O ACOMPANAMI PLANEACION )

ELECCION DE RENOVACION DE LAS AUTORIDADES ento Y ) 01/01/ TECNICO DE
72| 070 38 | SuUS 070 | TRADICIONALES INDIGENAS, CUANDO AST |\ 0 o 9 ASUMIR | REALIZACION % 31/12/25 | SISTEMAS

AUTORIDADES LOS HAYAN SOLICITADO O HAYA SIDO PARA QUE DEL PROCESO NORMATIVOS

TRADICIONAL ORDENADO POR UN ORGANO PUEDAN DE

ES A TRAVES JURISDICCIONAL. NOMBRAMIE

EJERCER A

DE SUS PLENITUD SUS NTO.

SISTEMAS DERECHOS REPRESENTA

NORMATIVOS POLITICOS A SU VEZ,

INTERNOS; ASI ELECTORALES UNA DE LAS

COMO DE LOS DE ACTIVIDADES

PROCESOS DE AUTONOMIA Y PRIORITARIAS

CONSULTA AUTOGOBIERN DE LA CPI

PREVIA, LIBRE o

E INF

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

Si=
CERRAR
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ORGANIZACIO

LOS
N, EN
CONJUNTO Y ?85?/' ;ERAMIEN
CORRESPOND AUTORIDADES
ENCIA CON EN LAS
tOS PUEBLOS COMUNIDADES
COMUNIDADE o
U REQUIEREN
S INDIGENAS BRINDAR LA
DE LOS DIRIGIR LAS ACTIVIDADES EN LOS ASESORIA Y EL
PROCESOS DE PROCESOS DE NOMBRAMIENTO O ACOMPARAMI
ELECCION DE RENOVACION DE LAS AUTORIDADES ENTO
73| 070 38 | SUS 070 | TRADICIONALES INDIGENAS, CUANDO ASi ADECUADO
AUTORIDADES LOS HAYAN SOLICITADO O HAYA SIDO PARA QUE
TRADICIONAL ORDENADO POR UN ORGANO PUEDAN
ES A TRAVES JURISDICCIONAL.
e EJERCER A
PLENITUD SUS
SISTEMAS
DERECHOS
NORMATIVOS P
) POLITICOS
INTERNOS; ASI ELECTORALES
COMO DE LOS DE
PROCESOS DE AUTONOMIA Y
CONSULTA AUTOGOBIERN
PREVIA, LIBRE 0
E INF
SREG,:;ANIZACIO LOS
CONJUNTO Y $8£A ;ERAMIEN
CORRESPOND AUTORIDADES
ENCIA CON EN LAS
I\.(OS PUEBLOS COMUNIDADES
COMUNIDADE s
- REQUIEREN
S INDIGENAS BRINDAR LA
DE LOS DIRIGIR LAS ACTIVIDADES EN LOS ASESORIA Y EL
PROCESOS DE PROCESOS DE NOMBRAMIENTO O ACOMPARAMI
ELECCION DE RENOVACION DE LAS AUTORIDADES ENTO
74| 070 38 | SUS 070 | TRADICIONALES INDIGENAS, CUANDO ASi ADECUADO
AUTORIDADES LOS HAYAN SOLICITADO O HAYA SIDO PARA QUE
TRADICIONAL ORDENADO POR UN ORGANO PUEDAN
ES A TRAVES JURISDICCIONAL.
A EJERCER A
PLENITUD SUS
SISTEMAS
DERECHOS
NORMATIVOS f
) POLITICOS
INTERNOS; ASI ELECTORALES
COMO DE LOS DE
PROCESOS DE AUTONOMIA Y
CONSULTA AUTOGOBIERN
PREVIA, LIBRE 0
E INF '

ASUMIR

REALIZARLAS
LAS
REUNIONES
NECESARIAS
PARA QUE SE
LLEGUE A LOS
ACUERDOS
RELATIVOS
PARA LA
PLANEACION
Y
REALIZACION
DEL PROCESO
DE
NOMBRAMIE
NTO.
REPRESENTAR
A SU VEZ,
UNA DE LAS
ACTIVIDADES
PRIORITARIAS
DE LA CPI

01/01/
25

31/12/25

TECNICO DE
SISTEMAS
NORMATIVOS

ASUMIR

REALIZAR LAS
REUNIONES
NECESARIAS
PARA QUE SE
LLEGUE A LOS
ACUERDOS
RELATIVOS
PARA LA
PLANEACION
Y
REALIZACION
DEL PROCESO
DE
NOMBRAMIE
NTO.
REPRESENTAR
ASU VEZ,
UNA DE LAS
ACTIVIDADES
PRIORITARIAS
DE LA CPI.

01/01/

31/12/25

TECNICO B

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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ORGANIZACIO

N, EN LA CONSULTA
CONJUNTO Y PREVIA, LIBRE E
CORRESPOND INFORMADA A
ENCIA CON LAS
LOS PUEBLOS COMUNIDADES
Y INDIGENAS,
COMUNIDADE REQUIEREN
S INDIGENAS BRINDAR LA
DE LOS ASESORIA Y EL
PROCESOS DE ACOMPARNAMI
ELECCION DE ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE ENTO

75| 070 38 | SuUS 071 | CONSULTA PREVIA, LIBRE E INFORMADA | ADECUADOS
AUTORIDADES EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS. PARA QUE
TRADICIONAL PUEDAN
ES A TRAVES EJERCER A
DE SUS PLENITUD SUS
SISTEMAS DERECHOS
NORMATIVOS POLITICO-
INTERNOS; ASI ELECTORALES,
COMO DE LOS DE
PROCESOS DE AUTONOMIA Y
CONSULTA AUTOGOBIERN
PREVIA, LIBRE 0
E INF

DIFUNDIR,
DISENAR ANALIZAR Y
POLITICAS, ACTUALIZAR
PROGRAMAS, LOS DERECHOS
CAPACITACIO POLITICO-
NES, EVENTOS ELECTORALES,
E DE
INSTRUMENT AUTONOMIA Y
gZRM ATIVOS REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA DIFUSION gUJ:&)ZB'ERN
PARA LA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS ) PUEBLOS Y

. POLITICO-ELECTORALES, LA AUTONOMIA Y
PROMOCION A COMUNIDADES
LA LIBRE DETERMINACION DE LAS .

76 | 070 39 | DELOS 072 g . INDIGENAS,
DERECHOS COMUNIDADES INDIGENAS; ASTCOMO EL | oo oo o
POLITICO- ESTUDIO, ANALISIS DE LANORMATIVIDAD | /0o “o
ELECTORALES, Y CRITERIOS JURISDICCIONALES EN LA EJERCICIO DE

MATERIA.
LA ]
AUTONOMIA AUTONOMIA.
Y LA LIBRE REPRESENTA A
DETERMINACI SU VEZ UNA DE
ON DE LOS LAS
PUEBLOS Y ACTIVIDADES
COMUNIDADE MAS
S INDIGENAS. IMPORTANTES

DE LA CPI

ASUMIR

REALIZAR LAS
REUNIONES
NECESARIAS
PARA QUE SE
LLEGUE A LOS
ACUERDOS
RELATIVOS
PARA LA
PLANEACION
Y
REALIZACION
DEL
PROCEDIMIE
NTO DE
CONSULTA
PREVIA, LIBRE
E
INFORMADA.
REPRESENTA
A SU VEZ,
UNA DE LAS
ACTIVIDADES
PRIORITARIAS
DE LA CPI

01/01/
25

31/12/25

TECNICO DE
CONSULTAS

ASUMIR

INVESTIGAR Y
ACTUALIZAR
LA
INFORMACIO
N
RELACIONAD
A CON LOS
DERECHOS
POLITICO-
ELECTORALES,
DE
AUTONOMIA
Y
AUTOGOBIER
NO, ASi
COMO
ORGANIZARL
A CON UN
LENGUAJE
ACCESIBLE
PERMITIRA
UNA MEJOR
DIFUSION DE
LA MISMA

01/01/

31/12/25

TECNICO B

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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CUMPLIMIENT

O DE LAS
OBLIGACIONE
S DE GESTION
3 OCUMENTAL ORGANIZAR,
PLANIFICAR Y
%DNM[')';"STRAC CLASIFICAR LA
ARCHIVOS, :;“EFE);:"AC'ON
TRANSPAREN PUEBLOS Y
CIAY ACCESO TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA COMUNIDADES
271 070 w0 |AL ) 073 | INFORMACION PUBLICA, GESTION INDIGENAS
INFORMACIO DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE PERMITE ’
N, Y DE LAS EXPEDIENTES.
FUNCIONES EMITIR
DE INFORMACION
SECRETARIA FIDEDIGNA Y
" ACTUALIZADA
TECNICA DE DE LAS
LA COMISION MISMAS
ELECTORAL )
PARA LA
ATENCION A
PUEBLOS
INDIGENAS.
CUMPLIMIENT
O DE LAS ORGANIZAR,
OBLIGACIONE PLANIFICAR Y
S DE GESTION DESAHOGAR EL
DOCUMENTAL TEMAS O
Y TEMAS QUE
ADMINISTRAC SON
ION DE ANALIZADOS
ARCHIVOS, EN LAS
TRANSPAREN SESIONES Y
ngY ACCESO FUNCIONES DE SECRETARIA TECNICA DE LA fg;iﬁ“ﬂ?&“
78 | 070 40 . 074 | COMISION ELECTORAL PARA LA ATENCION
INFORMACIO A PUEBLOS INDIGENAS DE ACUERDO
N, Y DE LAS CON LOS QUE
FUNCIONES SE RESUELVEN
DE A TRAVES DE
SECRETARIA LA EMISION DE
TECNICA DE LOS PUNTOS
LA COMISION DE ACUERDO
ELECTORAL QUE DECIDEN
PARA LA LAS
ATENCION A INTEGRANTES
PUEBLOS DE LA CEAPI..
INDIGENAS.

ASUMIR

ENTREGAR EN
TIEMPO Y
FORMA LA
INFORMACIO
N
SOLICITADA.

01/01/
25

31/12/25

TECNICO B

ASUMIR

ORGANIZAR Y
DESAHOGAR
LAS SESIONES
DE LA CEAPI,
DE MANERA
ADECUADA Y
LLEVAR UN
REGISTRO DE
LAS
SESIONES, ASI
CcOMO
EJECUTAR
Sus
DETERMINACI
ONES EN
TIEMPO Y
FORMA.

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N DE PUEBLOS
INDIGENAS

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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79

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

075

PROYECTO DE PRESUPUESTO SERVICIOS
PERSONALES RECURSOS MATERIALES

FALTA DE
PAGO

80

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

076

PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE
SERVICIOS PERSONALES -RH-

FALTA DE
PAGO

81

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

077

PROYECTO PARA PRESUPUESTO SERVICIOS
PERSONALES -FINANZAS-

FALTA DE
PAGO

82

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV

078

PROYECTO PARA PRESUPUESTO SERVICIOS
PERSONALES -DIRECCION ADMON-

FALTA DE
PAGO

TRQ:\IRSFE iggngAR EL Olégl/ 31/12/25 Ellchl\l/IJ;z;c())sS
TR/';:\IRSFE iggngAR EL Olégl/ 31/12/25 DEAYPP

TR?{II\IRSFE 'SaiélngAR EL Olégl/ 31/12/25 ﬁllEJcl\l/IJ,:;%SS
TR;;:\IRSFE iggngAR EL 014?1/ 31/12/25 EEJCA;JE;%SS

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO
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ASY
PARTIDOS
POLITICOS

83

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

079

PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE
SERVICIOS PERSONALES -CONTABILIDAD-

FALTA DE
PAGO

84

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

080

PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE
SERVICIOS PERSONALES DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION,
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS-
COORDINACION NORMATIVA
ADMINISTRATIVA

FALTA DE
PAGO

85

080

41

PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
DE LA
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS

081

PROYECTO PARA SERVICIOS PERSONALES
DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS-TECNICO A DE
PLANEACION

FALTA DE
PAGO

86

080

42

OBLIGACIONE
S LABORALES
DELIEM

082

OBLIGACIONES LABORALES IEM

INCUMPLIR EN
ACUERDOS DEL
INSTITUTO

RECURSOS
TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/
RIR PAGO 25 31/12/25 | HUMANOS
RECURSOS
TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/
RIR PAGO 25 31/12/25 | HUMANOS
RECURSOS
TRANSFE | SOLICITAREL | 01/01/
RIR PAGO 25 31/12/25 | HUMANOS
CALENDARIZA TECNICO DE
R LOS 01/01/ RECURSOS
ASUMIR RECURSOS Y 25 31/12/25 HUMANOS
PAGOS

NO =
REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

Si=

CERRAR

24



87

080

42

OBLIGACIONE
S LABORALES
DELIEM

083

ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS
RECURSOS HUMANOS DEL ORGANO
CENTRAL DEL IEM

INCUMPLIR
CON
OBLIGACIONES
LABORALES Y
EXPONER A
DEMANDAS
LABORALES

88

080

43

CUMPLIMIENT
O DE
OBLIGACIONE
S EN MATERIA
DE
TRANSPAREN
CIAY ACCESO
ALA
INFORMACIO
N, Y DE LAS
FUNCIONES
DE
SECRETARIA
DE LA
COMISION DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS.

084

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

INCUMPLIMIEN
TOEN LA
PUBLICACION
DE
INFORMACION
DEL INSTITUTO

COMPAR
TIR

ACTUALIZAR
EN TIEMPO
LOS
MOVIMIENTO
SDELA
PLANTILLA

01/01/
25

31/12/25

TECNICO DE
RECURSOS
HUMANOS

89

080

43

CUMPLIMIENT
O DE
OBLIGACIONE
S EN MATERIA
DE
TRANSPAREN
CIAY ACCESO
ALA
INFORMACIO
N, Y DE LAS
FUNCIONES
DE
SECRETARIA
DE LA
COMISION DE
ADMINISTRAC
ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS.

085

AUXILIAR EN LAS FUNCIONES DE

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE

ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.

FALTA DE
INFORMACION
EN TIEMPO Y
FORMA PARA
LA TOMA DE
DECISIONES

COMPAR
TIR

RECABAR
INFORMACIO
N NECESARIA
EN TIEMPO Y
FORMA

01/01/
25

31/12/25

TECNICO EN
PLANEACION

Si=
CERRAR

COMPAR
TIR

SEGUIMIENT
ODE
ACTIVIDADES
DE LAS AREAS
DE LA
DIRECCION,
PARA
INFORMAR A
LA COMISION
EN EL
PERIODO
REQUERIDO

01/01/
25

31/12/25

TECNICO EN
PLANEACION

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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INCUMPLIR EN

EL
REGLAMENTO
INTERNO DEL
INSTITUTO, Y
CON LAS
NORMAS QUE
SENALA DE
90| 080 2 SHElglLé'::E?D' 086 SEGUIMIENTO DEL PROTOCOLO DE PROTECCION
SALUD SEGURIDAD E HIGIENE EN EL [EM CIVIL, LA LEY
FEDERAL DEL
TRABAJO Y EL
REGLAMENTO
FEDERAL DE
SEGURIDAD,
HIGIENE Y
AMBIENTE DE
TRABAJO
RETRASO EN LA
Egg&%ﬁ: ADMINISTRACION EFICIENTE LF)S RECEPCION DEL
91| 080 45 ADMINISTRAT 087 | RECURSOS FINANCIEROS DEL ORGANO RECURSO EN
VA CENTRAL DEL IEM. LAS FECHAS
ESTABLECIDAS
INCUMPLIR EN
LOS PLAZOS
Egl(\:ll-ll-;\jc():ll-/: CONTABILIZACION DE LOS RECURSOS EZTI?A?'IF:;?AOS
92 | 080 45 088 | FINANCIEROS DEL INSTITUTO ELECTORAL
ADMINISTRAT DE MICHOACAN. DE
IVA CONTABILIDAD
GUBERNAMEN
TAL
CONTROL Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, PDI;?::\(‘;QS"I'(;’\[‘)E
EFICIENCIA DESARROLLO ESTRATEGICO DEL INSTITUTO PROYECTOS EN
93 | 080 45 ADMINISTRAT 089 | Y USO RACIONAL DE LQS RECURSOS CON EL POA
VA BASE EN, LA PLANEACIO!\I, SEGUIMIENTO, PRESUl;UESTO
MEDICION Y EVALUACION. Y METAS
SEGUIMIENTO A LA NORMATIVAY
:32‘;‘:\%{: ACUERDQS APLICABLES A LAS AREAS DE LA ::l\é((l:lljg/lsP\l(.lR EN
94 | 080 45 ADMINISTRAT 090 | DIRECCION EJE(;UTIVA DE DISPOSICIONES
VA ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y JURIDICAS

PARTIDOS POLITICOS.

CORRECTA COMITE DE
PLANEACION | 01/01/ SEGURIDAD E Si=
ASUMIR | e 25 31/12/25 HIGIENE CERRAR
ACTIVIDADES
CALENDARIZA
R Y SOLICITAR
LOS
DOCUMENTO TECNICO EN .
ASUMIR | SDE 01421/ 31/12/25 | FINANZAS Z'E;R AR
EJECUCION
EN TIEMPO Y
FORMA ANTE
LA SFA
RECIBIR,
REVISAR,
INTEGRAR Y
CONTABILIZA TECNICO EN
COMPAR | RLA 01/01/ CONTABILIDA Si=
TIR INFORMACIO 25 31/12/25 D CERRAR
N
FINANCIERA
EN TIEMPO Y
FORMA
(FiALENDARIZA TECNICO DE
ACTIVIDADES E;’?\INLE:SC'ON
COMPAR | Y 01/01/ Si =
TIR SEGUIMIENT 25 31/12/25 | DIFERENTES CERRAR
AREAS DEL
O DE METAS INSTITUTO
CON CADA
AREA
AGENDAR Y
REVISAR COORDINADO
TODOS LOS R DE .
coﬂ:AR ACUERDOS 01421/ 31/12/25 | NORMATIVIDA i'E;{R AR
DURANTE EL D
EJERCICIO
FISCAL

26



CALENDARIZA
INCUMPLIR LAS R LOS PAGOS
CONTROL Y ORGANIZACII(')N DE LOS PROCEDIMIENTOS | NECESIDADES DE BIENES Y ]
EFICIENCIA DE PROVISION DE LOS RECURSOS DE INSUMOS Y SERVICIOS, Y 01/01/ TECNICO EN sz
95 | 080 45 | OMINISTRAT | 091 | MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS SERVICIOS 6 ASUMIR | ACTUALIZACI 5 31/12/25 | MATERIALES 2 2 4 CERRAR
VA PARA LA OPERACION DEL ORGANO PARALA ON DE
CENTRAL DEL IEM. OPERACION PADRON DE
DEL INSTITUTO PROVEEDORE
S
MINISTRACIO ] FALTA DE TRAMITAR Y NO =
N DE LAS MINISTRACION LAS PRERROGATIVAS RECURSO PARA MINISTRAR REPLANT | TRANSFE
96 | o081 46 | PRERROGATIV | . | ORDINARIAS Y ESPECIFICAS LOS PARTIDOS | PARA 3 TRANSFE | OPORTUNAM | 01/01/ 31/12/25 DEAPYPP 5 EAR RIR EL
AS A POLITICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN PRERROGATIVA RIR ENTE LAS 25 TRATAMI | RIESGO
PARTIDOS DE OCAMPO. S A PARTIDOS PRERROGATIV ENTO
POLITICOS POLITICOS AS
PROYECTO DE
ERVICI .
E’ERSOCN?ASLES DIRECCION
DE LA SERVICIOS PERSONALES DE LA iJI;EI\C/IlIJI-\II-:\S/'?RIZEI ’I:I?P:ANT
97 | 082 47 EODOERD'NAC'O 093 COORDINACIC’)[\I DE PRERROGATIVAS Y Eﬁgg DE 1 TR’;:“RSFE iigg'TAR EL 01421/ 31/12/25 | ON, 1 EAR
PRERROGATIV PARTIDOS POLITICOS. PRERROGATIV TRATAMI
AS Y AS Y PARTIDOS ENTO
PARTIDOS POLITICOS.
POLITICOS.
CUMPLIMIENT
O DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY DAR EL
OBLIGACIONE NO DAR EL SEGUIMIENT
SEGUIMIENTO
SDELOS Y EJECUCION 0
PARTIDOS DE LAS CORRESPOND
POLITICOS; SANCIONES IENTE A LAS
ASi COMO LA IMPUESTAS SANCIONES
SUPERVISION ) POR EL IMPUESTAS
DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LAS INSTITUTO POR EL COORDINADO
FUNCIONAMI SANCIONES Y REMANENTES IMPUESTAS NACIONAL INSTITUTO 01/01/ RA DE sz
98 | 082 48 | ENTO DE LOS 094 | POREL INE, DERIVADAS DE LOS ELECTORAL 3 ASUMIR | NACIONAL % 31/12/25 | PRERROGATIV 1 CERRAR
MECANISMOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD A | o/ AS’ DE ELECTORAL, AS Y PARTIDOS
DE REGISTRO LOS SUJETOS OBLIGADOS. L0S DERIVADAS POLITICOS
DE DE LOS
i osoe ocee
AS f\EDSAP?g:AB'L'D RESPONSABILI
INDEPENDIEN DAD A LOS
SUJETOS
TES, OBLIGADOS SUJETOS
CANDIDATUR ’ OBLIGADOS.
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

27



CUMPLIMIENT

ASUMIR

INSCRIBIR EN
EL LIBRO DE
REGISTRO DE
LOS
DIRECTIVOS
ESTATALES DE
LOS
PARTIDOS
POLITICOS Y
SuUS
RESPECTIVOS
REPRESENTA
NTES ANTE EL
CONSEJO
GENERAL; AS{
COMO LOS
CONVENIOS
DE
COALICION,
FRENTES Y
FUSIONES.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

Si=
CERRAR

0 DE LOS
DERECHOS,
ZP;EYRROGATIV EVITAR LA
INSCRIPCION
?ELE'%‘SONE EN EL LIBRO DE
PARTIDOS fgglsmo DE
POLITICOS; DIRECTIVOS
AS[{ COMO LA
b ESTATALES DE
SUPERVISION LOS PARTIDOS
DEL INSCRIPCION EN EL LIBRO DE REGISTRO, POLITICOS Y
FUNCIONAMI DE LOS DIRECTIVOS ESTATALES DE LOS sUS
99 | 082 48 | ENTO DE LOS 095 | PARTIDOS POLITICOS Y SUS RESPECTIVOS RESPECTIVOS
MECANISMOS REPRESENTANTES ANTE EL CONSEJO REPRESENTANT
BE REGISTRO GENERAL. ES ANTE EL
ASPIRANTES A CONSEIO
CANDIDATUR GENERAL; AS|
AS COMO LOS
CONVENIOS DE
'T'\éEEPEND'EN COALICION,
CANDIDATUR EEE’I\'JEESY
AS, PARTIDOS ’
Y
AGRUPACION
ES POLITICA
CUMPLIMIENT
0 DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS fiR OMISOS EN
PARTIDOS L
POLITICOS:; EC;ORDINACIO
QSLCE(;C/I';)I é“': EVALUACION
DEL COORDINACION Y EVALUACION DEL DEL PROCESO
10 PROCESO DE ASIGNACION DE LOS DE
0| 98 48 E:'qulggfggl 0% | RECURSOS PUBLICOS OTORGADOS ALOS | ASIGNACION
PARTIDOS POLITICOS. DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO RECURSOS
DE PUBLICOS
ASPIRANTES A OTORGADOS A
CANDIDATUR LOS PARTIDOS
POLITICOS.
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y

ASUMIR

COORDINAR Y
EVALUAR EL
PROCESO DE
ASIGNACION
DE LOS
RECURSOS
PUBLICOS
OTORGADOS
A LOS
PARTIDOS
POLITICOS.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

Si =
CERRAR
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AGRUPACION
ES POLITICA

10

082

48

CUMPLIMIENT
0 DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
AS{ COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO
DE
ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

097

SEGUIMIENTO A LOS PROCEDIMIENTOS Y
ACTIVIDADES DE LA COORDINACION.

NO LLEVAR A
CABO EL
SEGUIMIENTO
A LOS
PROCEDIMIENT
osY
ACTIVIDADES
DE LA
COORDINACIO
N DE
PRERROGATIVA
SY PARTIDOS
POLITICOS.

ASUMIR

DAR EL
SEGUIMIENT
0
CORRESPOND
IENTE A LOS
PROCEDIMIE
NTOS Y
ACTIVIDADES
DE LA
COORDINACI
ON DE
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS.

Si=
CERRAR

10

082

48

CUMPLIMIENT
O DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
AS{ COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO
DE

098

ELABORACION DE PROYECTOS DE
ACUERDO.

NO ELABORAR
LOS
PROYECTOS DE
ACUERDO
CORRESPONDIE
NTES.

ASUMIR

ELABORAR
LOS
PROYECTOS
DE ACUERDO
NECESARIOS
Y/O
CORRESPOND
IENTES.

01/01/
25

01/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS.

Si =
CERRAR
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ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

10

082

48

CUMPLIMIENT
0 DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
AS{ COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO
DE
ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

099

VERIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS
PARTIDOS POLITICOS LOCALES Y
AGRUPACIONES POLITICAS ESTATALES.

SER OMISOS EN
LA
VERIFICACION
DE LAS
ACTIVIDADES
DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS
LOCALES Y
AGRUPACIONE
S POLITICAS
ESTATALES.

ASUMIR

VERIFICAR
LOS
DERECHOS Y
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS Y
AGRUPACION
ES POLITICAS,
ASi coMO
SUPERVISAR
SuUs
ACTIVIDADES.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

10

082

48

CUMPLIMIENT
O DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
AS{ COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO

100

FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE
LA COMISION DE PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.

SER OMISOS
CON LAS
ACTIVIDADES Y
FUNCIONES
RELATIVAS DE
LA SECRETARIA
TECNICA DE LA
COMISION DE
PRERROGATIVA
SY PARTIDOS
POLITICOS.

ASUMIR

DAR
SEGUIMIENT
O ALAS
ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DE LA
SECRETARIA
TECNICA DE
LA COMISION
DE
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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DE
ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

10

082

48

CUMPLIMIENT
O DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
ASi COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS
DE REGISTRO
DE
ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA

101

ACTIVIDADES RELATIVAS A
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

SER OMISOS
CON LAS
ACTIVIDADES
RELATIVAS A
TRANSPARENCI
AY ACCESO A
LA
INFORMACION.

ASUMIR

DAR
SEGUIMIENT
O ALAS
ACTIVIDADES
RELATIVAS A
TRANSPAREN
CIAY ACCESO
ALA
INFORMACIO
N.

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

10

082

48

CUMPLIMIENT
O DE LOS
DERECHOS,
PRERROGATIV
ASY
OBLIGACIONE
S DE LOS
PARTIDOS
POLITICOS;
AS{ COMO LA
SUPERVISION
DEL
FUNCIONAMI
ENTO DE LOS
MECANISMOS

102

OTRAS ACTIVIDADES DE LA
COORDINACION.

SER OMISOS
CON LA
SUPERVISION Y
EL
SEGUIMIENTO
A LAS DIVERSAS
ACTIVIDADES
DE LA
COORDINACIO
N DE
PRERROGATIVA
SY PARTIDOS
POLITICOS.

ASUMIR

SUPERVISAR Y
DAR EL
SEGUIMIENT
O NECESARIO
Y
CORRESPOND
IENTE A LAS
DIVERSAS
ACTIVIDADES
DE LA
COORDINACI
ON DE
PRERROGATIV
ASY

01/01/
25

31/12/25

COORDINADO
RA DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS

Si=
CERRAR

Si =
CERRAR
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PARTIDOS

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

DE REGISTRO
DE
ASPIRANTES A
CANDIDATUR
AS
INDEPENDIEN
TES,
CANDIDATUR
AS, PARTIDOS
Y
AGRUPACION
ES POLITICA
PROYECTO
10 PARA SERVICIOS PERSONALES DIRECCION IF,AALGTQ DDEE
| 090 | 49 | PRESUPUESTO | 103 | EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICAY SERVICIOS
DE SERVICIOS CAPACITACION PERSONALES
PERSONALES
FALTA DE
FORTALECIMI DRSINTERES |
DESINTERES
ENTO DE LA . POR PARTE DE
10| 450 | so |CULTURA 104 | FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA | | -
8 CIVICA Y DE LA Y FORMACION DE CIUDADANIA CIUDADANIA Y
PARTICIPACIO LAS
N CIUDADANA INSTITUCIONES
FALTA DE
FORTALECIMI DRSINTERES |
DESINTERES
ENTO DE LA ) POR PARTE DE
10| oo0 | 5o |CULTURA 105 | FOMENTO DE LA PARTICIPACION A
9 CIVICA Y DE LA CIUDADANA CIUDADANIA Y
PARTICIPACIO LAS
N CIUDADANA INSTITUCIONES

POLITICOS.

SOLICITAR EL

PAGO A LA

DIRECCION DIRECCION

DE EJECUTIVA DE
TRANSFE | ADMINISTRAC | 01/01/ EDUCACION

RIR ION, 25 31/12/25 CivicAY

PRERROGATIV PARTICIPACIO

ASY N CIUDADANA

PARTIDOS

POLITICOS

FOMENTAR

LA

PROMOCION DIRECCION

Y EJECUTIVA DE

DIVULGACION EDUCACION

DE LAS CivicAY

ACTIVIDADES | 01/ PARTICIPACIO
REDUCIR | PARAEL %% 31/12/25 | N

FORTALECIMI CIUDADANA,

ENTO DE LA COORDINACIO

CULTURA N DE

CIVICAY LA EDUCACION

FORMACION civica

DE

CIUDADANIA

PROMOCION DIRECCION

Y EJECUTIVA DE

DIVULGACION EDUCACION

DE LAS CivicAY

ACTIVIDADES | J01/ PARTICIPACIO
REDUCIR | PARA EL % 31/01/25 | N

FORTALECIMI CIUDADANA,

ENTO DE LA COORDINACIO

PARTICIPACIO N DE

N PARTICIPACIO

CIUDADANA N CIUDADANA

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

ASUMIR
EL
RIESGO
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FORTALECER

FALTA DE
FORTALECIMI CUMPLIMIENT
ENTO DE LA O DE LAS
111 190 5o | CULTURA 106 VINCULACION INSTITUCIONAL E OBLIGACIONES
0 CIVICA Y DE LA INTERINSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
PARTICIPACIO ESE
N CIUDADANA INTERINSTITUCI
ONALES
FALTA DE
FORTALECIMI SOLICITUDES Y
ENTO DE LA DESINTERES
111 190 5o | CULTURA 107 PROMOCION’DE LOS MECANISMOS DE POR PARTE DE
1 CIVICA Y DE LA PARTICIPACION CIUDADANA LA
PARTICIPACIO CIUDADANIA Y
N CIUDADANA LAS
INSTITUCIONES
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
E:é%‘;’ﬂ;s PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE
11 00 51 | DELA 10g | SERVICIOS PERSONALES DE LA DIRECCION | FALTA DE
2 . EJECUTIVA DE VINCULACION Y SERVICIO PAGO
DIRECCION PROFESIONAL.
EJECUTIVA DE
VINCULACION
Y SERVICIO
PROFESIONAL.
VINCULACION RECHAZO DE
Y LAS
11 COMUNICACI . NOTIFICACIONE
3 | 100 52 | an 109 | COMUNICACION INTERINSTITUCIONAL S POR SER
INTERINSTITU IDENTIFICADAS
CIONAL. COMO SPAM.
NO DETECTAR
VINCULACION LA
1 EOMUNl Al PROYECTO DE "BUENAS PRACTICAS EN EL 'c,')‘:'\IPEEE'\GETAC'
100 52 - 112 | DESARROLLO DE LOS PROCESOS
4 ON ELECTORALES". BUENA
INTERINSTITU PRACTICA EL
CIONAL. INTERIOR DEL
IEM.

E’f ACCIONES DIRECCION
ASUMIR | ON 31/12/25 -
INSTITUCION 25 CIVICA Y
ALE PARTICIPACIO
INTERINSTITU N CIUDADANA
CIONAL
Egg;'/lzgg <L5/?\1 DIRECCION
v EJECUTIVA DE
DIVULGACION EDUCACION
DE LAS CIVICAY
ACTIVIDADES ;ARTICIPACIO
Repucir | PARAEL 01/01/ 31/12/25 | CIUDADANA,
FORTALECIMI 25 COORDINACIO
ENTO DE LOS N DE
'\D"EECAN'SMOS MECANISMOS
. DE
:ART'C'PAC'O PARTICIPACIO
CIUDADANA N CIUDADANA
PERSONA
TITULAR DE LA
DIRECCION
TRANSFE iigg';’ﬁﬂ 01/01/ 31/12/25 EJECUTIVA DE
RIR DEAPYPP 25 VINCULACION
Y SERVICIO
PROFESIONAL
ELECTORAL
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRACI
ON,
TRANSFE | CAMBIAR DE | 01/01/ 31/12/25 PRERROGATIV
RIR PROVEEDOR 25 AS Y PARTIDOS
POLITICOS Y
COORDINACIO
N DE
INFORMATICA
IMPLEMENTA
R
ESTRATEGIAS
QUE TODAS LAS
Coﬂ:AR PERMITAN 01;‘5)1/ 31/12/25 | AREAS DEL
DETECTARE IEM.
INCENTIVAR
EL
DESARROLLO

NO =
REPLANT | ASUMIR
EAR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | ASUMIR
EAR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

NO =

REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

Si=

CERRAR

Si=

CERRAR
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DE BUENAS

SE
CERRAR

PRACTICAS.
UTILIZAR LAS
DIVERSAS
:Isz';'t'ﬁa’\d:f:ls-r TITULAR DE LA
NO LOGRAR LA BIBLIOGRAFI’C DIRECCION
. ELABORACION EJECUTIVA DE
VINCULACION ASY -
v DEL HEMEROGRA VINCULACION
PROYECTO DE "BUENAS PRACTICAS EN EL | DOCUMENTO Y SERVICIO
151 100 52 (Cj?\lMUN'CAC' 112 | DESARROLLO DE LOS PROCESOS RECTOR DEL CO?’I':AR Eg&ﬁ:ﬁ 01421/ 31/12/25 | PROFESIONAL
ELECTORALES". PROYECTO DE ELECTORALY
INTERINSTITU OBTENER )
CIONAL BUENAS INFORMACIO COORDINACIO
’ PRACTICAS EN N PARA EL N DE
LOS OPLE. DESARROLLO VINCULACION
DEL CON EL INE.
DOCUMENTO
RECTOR.
NO OBTENER
LA REDACTAR DE
INFORMACION FORMA
SOLICITADA DE CLARA Y TITULAR DE LA
LOS OPLE ASERTIVA LA DIRECCION
. SOBRE LAS y EJECUTIVA DE
X'NCULAC'ON ACCIONES QUE ';";Eg);ﬁé&% VINCULACION
1 COMUNICACI PROYECTO DE "BUENAS PRACTICAS EN EL | HAN IMPACTO DEL | 01/01/ Y SERVICIO
100 52 - 112 | DESARROLLO DE LOS PROCESOS DESARROLLAD ASUMIR 31/12/25 | PROFESIONAL
6 ON . DESARROLLO 25
ELECTORALES". O PARA LA ELECTORALY
INTERINSTITU . DE BUENAS .
REALIZACION b COORDINACIO
CIONAL. PRACTICAS
DE LAS ELECTORALES N DE
ATRIBUCIONES PARA LA VINCULACION
EN LOS ! CON EL INE.
FUNCION
PROCESOS ELECTORAL
ELECTORALES :
LOCALES.
DAR
ZEEEL'\;"ENT TITULAR DE LA
SOLICITADA LA SOLICITUDES DIRECCION
. INFORMACION, EJECUTIVA DE
¥'NCULAC'ON NO CONTAR LI\'\{'ANTENER VINCULACION
PROYECTO DE "BUENAS PRACTICAS EN EL | CON LAS Y SERVICIO
171 100 52 CO?IMUN'CAC' 112 | DESARROLLO DE LOS PROCESOS RESPUESTAS DE ASUMIR ESF':"\;’;ETE?\ITE 01421/ 31/12/25 | PROFESIONAL
ELECTORALES". LOS OPLE, POR ELECTORALY
INTERINSTITU CON LA .
CIONAL CUALQUIERA FINALIDAD DE COORDINACIO
: DE LOS MEDIOS QUE EL N DE
INDICADOS. VINCULACION
CUMPLIMIEN CON EL INE
TOSE
REALICE.

Si=
CERRAR

Si =
CERRAR
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CUMPLIMIENT

Si=
CERRAR

ODE
OBLIGACIONE
S EN MATERIA NO GENERAR
11 00 53 |DE 113 | TRANSPARENCIA, ACCESO A LA RESPUESTA
8 TRANSPAREN INFORMACION PUBLICA Y ARCHIVO. POR FALTA DE
CIAY ACCESO INFORMACION.
ALA
INFORMACIO
N.
CUMPLIMIENT
ODE
BLIGACIONE
?ENGM:TgRIA L FALLAEN EL
1 DE FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DE | ENVIO O
g | 100 53 | TRANSPAREN 114 | LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO | RECEPCION DE
CIAY ACCESO PROFESIONAL ELECTORAL. CORREO
ALA ELECTRONICO.
INFORMACIO
N.
CUMPLIMIENT
O DE LAS
OBLIGACIONE NO
s COMO TRANSFERIR
LOS INSUMOS
TITULAR DEL
ORGANO DE . . ALOS MSPEN
ENLACE PARA CAPACITACION, PROFESIONALIZACIONY | PARAEL
LA A CARGO EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS DESARROLLO
120 53 |pEla 116 | PERSONAS INTEGRANTES DEL SERVICIO DE SUS
0 ATENCION DE PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL | ACTIVIDADES
LOS ASUNTOS SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS | POR FALLA EN
DEL SERVICIO LOCALES ELECTORALES. LDPI; RECEPCION
EFE(L)FES'ONAL INFORMA(;IC')N
roncomteo,
ELECTORAL DE
MICHOACAN.
CUMPLIMIENT
O DE LAS
OBLIGACIONE
S COMO
TITULAR DEL
ggf:c'\éc;z: A CUMPLIMIENTO DE METAS COLECTIVAS DE | NO ENTREGAR
120 0 53 | LA A CARGO 117 | LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL EN TIEMPO LOS
1 DE LA SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL INSUMOS
ATENCION DE ADSCRITAS AL IEM SOLICITADOS.
LOS ASUNTOS
DEL SERVICIO
PROFESIONAL
DEL
INSTITUTO

Si=
CERRAR

GENERAR
COMUNICACI
ON CON LAS DIRECCIONES
COMPAR | AREAS 01/01/ 31/12/24 EJECUTIVAS Y
TIR GENERADORA | 25 COORDINACIO
S DE NES DEL IEM.
INFORMACIO
N.
DIRECCION
EJECUTIVA DE
ADMINISTRACI
IMPLEMENTA ON,
TRANSFE | oo 01/01/ 31/12/25 PRERROGATIV
RIR INTRANET. 25 AS Y PARTIDOS
POLITICOS Y
COORDINACIO
N DE
INFORMATICA.
CONTAR CON
UN BUEN
SISTEMA DIRECCION
DIGITAL QUE EJECUTIVA DE
PERMITA ADMINISTRACI
LLEVAR A ON,
TRANSFE | CABO EL 01/01/ 31/12/25 PRERROGATIV
RIR DESARROLLO 25 AS Y PARTIDOS
DE LAS POLITICOS Y
ACTIVIDADES COORDINACIO
DE LAS N DE
PERSONAS INFORMATICA.
INTEGRANTES
DEL SPEN.
DIRECCION
VINCULACION
$OLICITUDES ¥ SERVICIO
REQUISICION PROFESIONAL
ES POR PARTE ELECTORAL,
DE LAS DIRECCION
INTEGRANTES N,
DEL SPEN PRERROGATIV
DEBERAN
AS Y PARTIDOS
HACERSE CON .
ANTICIPACIO POLITICOS Y
N LIDER DE LA
’ META
COLECTIVA

Si=
CERRAR

Si =
CERRAR
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ELECTORAL DE

PERTENECIENT

MICHOACAN.
CUMPLIMIENT
0 DE LAS
OBLIGACIONE
S COMO NO CUMPLIR
TITULAR DEL CABALMENTE
ORGANO DE CON LAS
EE:A&ERP ggA SELECCION E INGRESO AL SERVICIO EL??’ES;;DE
2050 53 |DpELA 11g | PROFESIONAL ELECTORAL NACIONALENEL | o= " )
2 . SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
ATENCION DE LOCALES ELECTORALES DENTRO DEL
LOS ASUNTOS ’ PROCESO DE
DEL SERVICIO SELECCION E
PROFESIONAL INGRESO AL
DEL SPEN.
INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN.
CUMPLIMIENT
O DE LAS
OBLIGACIONE
S COMO NO CUMPLIR
TITULAR DEL CABALMENTE
ORGANO DE CON LAS
E;':AEE; égA SELECCION E INGRESO AL SERVICIO EL?&;ZF%J;DE
121 100 53 | DELA 11g | PROFESIONAL ELECTORAL NACIONALENEL | 1"\ "\ f)
3 . SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
ATENCION DE LOCALES ELECTORALES. DENTRO DEL
LOS ASUNTOS PROCESO DE
DEL SERVICIO SELECCION E
PROFESIONAL INGRESO AL
DEL SPEN.
INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN.
PROYECTO FALTA DE
PARA PAGO AL
PRESUPUESTO . PERSONAL
20, <2 | bE serviciOs 119 | SERVICIOS PERSONALES DIRECCION ADSCRITO A LA
4 EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL | DIRECCION
PERSONALES
DIRECCION EJECUTIVA DE
EJECUTIVA DE ORGANIZACION
ELECTORAL

Si=
CERRAR

E AL SPEN.
REALIZAR LA DIRECCION
LOGISTICA
o s EJECUTIVA DE
VINCULACION
PARA EL Y SERVICIO
COMPAR | DESARROLLO | 01/01/ 31/12/25 | PROFESIONAL
TIR DE LAS 25
ELECTORALY
ETAPAS QUE COORDINACIO
CORRESPOND N DE
A REALIZAR A
AR INFORMATICA.
DIRECCION
EJECUTIVA DE
5EP:IZAR VINCULACION
polva Y SERVICIO
C PROFESIONAL
DIFUSION DE ELECTORAL
COMPAR | LA 01/01/ 30/04/25 | COORDINACIO
TIR CONVOCATO 25
RIA DE o
COMUNICACI
MANERA .
e ON SOCIAL Y
el COORDINACIO
. N DE
INFORMATICA.
SOLICITAR EL
PAGO DEL
PERSONAL
TRANSFE | ADSCRITOA | 01/01/
RIR LADIRECCION | 25 31/12/25 | DEAPYPP
EJECUTIVA DE
ORGANIZACIO

N ELECTORAL

Si=
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO
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ORGANIZACIO
N ELECTORAL

NO REALIZAR
LA
DOCUMENTACI
ON
PERTINENTE
FDLEJNCIONES PARA LA
SECRETARIA EELEESAC'ON
TECNICA bE SESIONES DE
110 55 | ODELAS 120 | SECRETARIA TECNICA DE LA COE ¢
5 NO ELABORAR
OBLIGACIONE
S EN MATERIA PROYECTOS DE
DE ACUERDO,
INFORMES Y
Zm SPAREN TODO AQUEL
DOCUMENTO
ARCHIVO NECESARIO,
SOMETIDO A
CONSIDERACIO
N DE LA
MISMA.
NO PROVEER
LA
DOCUMENTACI
ON GENERADA
EN LA
FDléNC'ONES DIRECCION DE
SECRETARIA ORGANIZACION
" ELECTORAL,
TECNICA DE
LA COE PARA SU
CUMPLIIMIENT PUBLICIDAD EN
21 10 55 | ODELAS 171 | CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN | LA
6 MATERIA DE TRANSPARENCIA PLATAFORMA
OBLIGACIONE
S EN MATERIA RESPECTIVA,
DE AS{ COMO NO
ATENDER LAS
E{:‘yspAREN SOLICITUDES
ARCHIVO DE ACCESO A
LA
INFORMACION
QUE REALICE
LA
CIUDADANIA.

COMPAR
TIR

GENERAR LA
DOCUMENTA
CION
NECESARIA
PARA LA
CELEBRACION
DE LAS
SESIONES DE
LA COMISION,
ENTRE ELLAS,
LA
ELABORACIO
N DE
PROYECTOS
DE ACUERDO,
INFORMES Y
TODA
AQUELLA
NECESARIA.

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N DE

ORGANIZACIO
N ELECTORAL

COMPAR
TIR

PROVEER LA
DOCUMENTA
CION
GENERADA
EN LA
DIRECCION
DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL,
PARA SU
PUBLICIDAD
EN LA
PLATAFORMA
RESPECTIVA,
ASi comMO
ATENDER LAS
SOLICITUDES
DE ACCESO A
LA
INFORMACIO
N QUE
REALICE LA
CIUDADANIA.

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL
Y LA
COORDINACIO
N DE
TRANSPARENC
IAY ACCESO A
LA
INFORMACION

SE
CERRAR

Si=
CERRAR
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NO PARTICIPAR

ASUMIR

PARTICIPAR Y
ACUDIR A LAS
CAPACITACIO
NES
CONVOCADAS
, DIGITALIZAR
EL ARCHIVO
DE TRAMITE
REALIZAR EL
REGISTRO
DOCUMENTA
L, ASi coMO
DAR DE BAJA
LA
DOCUMENTA
CION
GENERADA
POR LA
DIRECCION

DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL
QUE SEA
NECESARIA.

01/01/
25

31/12/25

TECNICO B, DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL

Si=
CERRAR

Y ACUDIR A LAS
CAPACITACION
ES, NO
FDLE’NC'ONES DIGITALIZAR EL
SECRETARIA ARCHIVO DE
" TRAMITE Y EL
TECNICA DE
LA COE REGISTRO
CUMPL,IMIENT DOCUMENTAL,
21 0 55 | ODE LAS 127 | CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN AS{ COMO NO
7 OBLIGACIONE MATERIA DE ARCHIVO INSTITUCIONAL S:R DE BAJA
SDEEN MATERIA DOCUMENTACI
TRANSPAREN ON GENERADA
CIAY POR LA
ARCHIVO DIRECCION DE
ORGANIZACION
ELECTORAL
QUE SEA
NECESARIA.
NO REALIZAR
EL ANALISIS DE
LOS DATOS
ESTUDIOS OBTENIDOS EN
LAS ACTAS DE
COMPARATIV JORNADA
21, s |OSE 123 | ESTUDIO DEL LLENADO DE ACTAS DE LA ELECTORAL
8 II\II\IFORMACIO JORNADA ELECTORAL, UTILIZADAS UTILIZADAS EN
. EL PROCESO
ESTADISTICA ELECTORAL
ORDINARIO
LOCAL 2023-
2024.
NO REALIZAR
EL ANALISIS DE
ESTUDIOS LOS DATOS
COMPARATIV OBTENIDOS EN
21 0 s |OSE 124 | ESTUDIO DEL LLENADO DE ACTAS DE LAS ACTAS DE
9 INFORMACIO ESCRUTINIO Y COMPUTO ESCRUTINIO Y
N COMPUTO,
ESTADISTICA UTILIZADAS EN
LA JORNADA
ELECTORAL.

ASUMIR

REALIZAR EL
ANALISIS DE
LOS DATOS
OBTENIDOS
DE LAS ACTAS
DE JORNADA
ELECTORAL,
UTILIZADAS
EN EL
PROCESO
ELECTORAL
ORDINARIO
LOCAL 2023-
2024,

01/01/
25

31/12/25

TECNICO B, DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL

Si=
CERRAR

ASUMIR

LLEVAR A
CABO EL
ANALISIS DE
LOS DATOS
OBTENIDOS
EN LAS ACTAS
DE
ESCRUTINIO Y
cOMPUTO,
UTILIZADAS
EN LA
JORNADA
ELECTORAL.

01/01/
25

31/12/25

TECNICO B, DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL

Si=
CERRAR
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NO REALIZAR
LAS
ACTIVIDADES REALIZAR
DESARROLLAD REUNIONES
ASEN DE TRABAJO
COORDINACIO CON EL INEGI
N CON EL PARA DEFINIR
INEGI, LA
E%TJEL(;ZTN RELACIONADAS ESTRATEGIA Y COORDINACIO
13 OSE SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES CON LA CARGA compaR | TEMAS PARA 01/01/ N DE . Si=
o| 110 6 | INFORMACIO 1251 COORDINADAS POR EL INEGI M 2 TIR SUBIR LA 25 31/12/25 | ORGANIZACIO CERRAR
N ACTUALIZACIO INFORMACIO N ELECTORAL
. N DE LA N Y EL INEGI
ESTADISTICA INFORMACION ESTADISTICA
EN LA Y
PLATAFORMA GEOGRAFICA
DE EN LA
ESTADISTICA Y PLATAFORMA
GEOGRAFIA DE
DICHO
INSTITUTO.
CONFORME A
S
LAS ACCIONES
NECESARIAS SEN LOS
PARA LLEVAR A LINEAMIENTO
S PARA LA
CABO LA i
DESTRUCCION DESTRUCCIO
DESTRUCCION DE LA N DE LA
’CLASIFICACIO DOCUMENTACI E%CI\JUMENTA
ON ELECTORAL, PROFESIONAL NO =
NY UTILIZADA EN ELECTORAL, A, DE REPLANT
131 10 g; | REHABILITACI 126 | DESTRUCCION DE LA DOCUMENTACION EL PROCESO 3 COMPAR | LLEVAR A 01/01/ 31/03/25 | ORGANIZACIO EAR
1 ON DE LA ELECTORAL TIR CABO LA 25
ELECTORAL . N ELECTORAL TRATAMI
DOCUMENTA EXTRACCION,
p ORDINARIO Y ECOENLACE ENTO
CION Y LOCAL 2023- TRASLADO Y
MATERIAL 2024 SUPERVISION
ELECTORAL ’ DEL
CONFORME A PROCEDIMIE
LOS NTO DE
LINEAMIENTOS .
APROBADOS DESTRUCCIO
PARA TAL N DE LA
EFECTO DOCUMENTA
) CION
ELECTORAL.
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NO EFECTUAR
LAS ACCIONES
NECESARIAS
DESTRUCCION PARA LA
, CLASIFICACION
CLASIFICACIO DEL MATERIAL
NY ELECTORAL
13 REHABILITACI . QUE A FIN DE
, | 110 57 | N DE LA 127 | CLASIFICACION DEL MATERIAL ELECTORAL | (ov oo o'e)y
DOCUMENTA REHABILITACIO
CIONY N PARA QUE,
MATERIAL PUEDA SER
ELECTORAL UTILIZADO EN
PROXIMOS
PROCESOS
ELECTORALES.
UNA VEZ
CLASIFICADO
EL MATERIAL
. ELECTORAL, NO
DESTRUCCION LLEVAR A CABO
’ . LAS ACCIONES
EL\/;\SIFICACIO NECESARIAS
131 100 g; | REHABILITACI 128 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DEL ﬁEZF;EBfIg :GLQ
3 ON DE LA MATERIAL ELECTORAL N DEL MISMO
DOCUMENTA ’
CIONY QUE
MATERIAL SSTORPEZCAN
ELECTORAL REUTILIZACION
PARA LOS
PROCESOS
ELECTORALES

ASUMIR

DE
CONFORMIDA
D CON EL
MANUAL
PARA LA
RECUPERACIO
N, REVISION Y
CLASIFICACIO
N DE LOS
MATERIALES
ELECTORALES
RECOPILADOS
AL TERMINO
DE LA
JORNADA
ELECTORAL,
LLEVAR A
CABO LAS
ACCIONES
NECESARIAS
PARA LA
CLASIFICACIO
N DEL
MATERIAL
ELECTORAL
QUE A FIN DE
COMENZAR
suU
REHABILITACI
ON EN
TIEMPO Y
FORMA, PARA
LOS
PROCESOS
ELECTORALES
VENIDEROS.

01/01/
25

31/12/25

PROFESIONAL
A, DE

ORGANIZACIO
N ELECTORAL

Si=
CERRAR

ASUMIR

ORGANIZAR Y
PLANIFICAR
LAS ACCIONES
NECESARIAS A
FIN DE
LLEVAR A
CABO LA
REHABILITACI
ON DEL
MATERIAL
ELECTORAL, A
FIN DE QUE
SEA
UTILIZADO EN
PROCESOS
ELECTORALES.

01/01/

31/12/25

PROFESIONAL
A, DE

ORGANIZACIO
N ELECTORAL

Si=
CERRAR
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SUBSECUENTES

LLEVAR A
CABO LA
ACTUALIZACI
ON,
REFORMAS Y
. OMISION MEJORAS AL
QCYTUAL'ZAC'O RESPECTO A LA MANUAL DE
REFORMAS AL ACTUALIZACIO ORGANIZACIO
MANUAL DE N Y REFORMAS NY
ORGANIZACIO ACTUALIZACION Y REFORMAS AL MANUAL g;g":,\'l\:g:élg; ;';ggE;E"\L’:E COORDINACIO
13105 g | NY 129 |PE ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS DE v ASUMIR | DIRECCION 01/01/ 31/12/25 N DE
4 PROCEDIMIEN LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROCEDIMIENT DE 25 ORGANIZACIO
TOS DE LA ORGANIZACION ELECTORAL . N ELECTORAL
DIRECCION OS DE LA ORGANIZACIO
EJECUTIVA DE DIRECCION N ELECTORAL,
ORGANIZACIO EJECUTIVA DE A FIN DE QUE
N ELECTORAL ORGANIZACION SE LLEVE A
ELECTORAL CABO SU
PUBLICACION
Y SEA DEL
CONOCIMIEN
TO DE LA
CIUDADANIA.
PUBLICAR A
TRAVES DE
UN SISTEMA
OMITIR LLEVAR INFORMATIC
. A CABO LA OEN LA
CREACION Y PUBLICACION PAGINA DE
MANTENIMIE DE LOS INTERNET DEL
NTO DE PRODUCCION E IMPLEMENTACION DEL EXPEDIENTES INSTITUTO COORDINACIO
13 SISTEMAS SISTEMA PARA LA PUBLICACION DE LOS DE LAS ELECTORAL 01/01/ N DE
110 59 | IMPLEMENTA 130 | EXPEDIENTES DE LAS ELECCIONES DEL ASUMIR 31/12/25 .
5 ELECCIONES EN DE 25 ORGANIZACIO
DOS POR LA PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL .
) EL PROCESO MICHOACAN, N ELECTORAL
DIRECCION DE 2023-2024
b ELECTORAL LOS
ORGANIZACIO
N ELECTORAL LOCAL EXPEDIENTES
ORDINARIO DE LAS
2023-2024. ELECCIONES
DEL PROCESO
ELECTORAL
ORDINARIO

Si=
CERRAR

Si =
CERRAR
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LOCAL 2023-
2024.

NO LLEVAR A
CABO EL
ANALISIS,
EJECUCION,
MANTENIMIEN
TO,
ACTUALIZACIO
CREACION Y N 'Y PRACTICAS
MANTENIMIE DE PRUEBAS, A
TRAVES DE
NTO DE MEJORAS
13 SISTEMAS MANTENIMIENTO A LOS SISTEMAS CONTINUAS Y
6 | 110 59 | IMPLEMENTA 131 | IMPLEMENTADOS POR LA DIRECCION MEJORAMIENT
DOS POR LA EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
DIRECCION DE OSALOS
b SISTEMAS
ORGANIZACIO
N ELECTORAL IMPLEMENTAD
0S POR LA
DIRECCION DE
ORGANIZACION
ELECTORAL, A
FIN DE
REALIZAR
MEJORAS A
LOS MISMOS.
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
PERSONALES
COORDINACIO
13 N DE SERVICIOS PERSONALES COORDINACION FALTA DE
;| 120 60 | TRANSPAREN 132 | DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA PAGO
CIAY ACCESO INFORMACION
ALA
INFORMACIO
N ORDINARIO
PROCESO
ELECTORAL
2023-2024

ASUMIR

REALIZAR A
TRAVES DE
MEJORAS
CONTINUAS Y
MEJORAMIEN
TOS, POR
MEDIO DE
ANALISIS,
EJECUCION,
MANTENIMIE
NTO,
ACTUALIZACI
ONY
PRUEBAS, A
LOS SISTEMAS
IMPLEMENTA
DOS POR LA
DIRECCION
DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL.

01/01/
25

31/12/25

TECNICO C, DE
ORGANIZACIO
N ELECTORAL

TRANSFE
RIR

SOLICITAR EL
PAGO

01/01/
25

31/12/25

TECNICO "A"
DE RECURSOS
HUMANOS

Si=
CERRAR

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO
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CONSEJERIAS

GARANTIZAR
LA FALTA DE
i i
ACCESOALA PARTE DE LAS
INFORMACIO i
N PUBLICA Y AREAS
13 5 61 LA 133 | RECIBIRY TRAMITAR LAS SOLICITUDES DE | INVOLUCRADA
8 . ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA S EN DAR
PROTECCION ATENCION A
DE DATOS LAS
PERSONALES
ORDINARIO Y SDCE’L'C'TUDES
PROCESO )
ELECRTORAL INFORMACION
2023-2024
GARANTIZAR
LA
TRANSPAREN
CIA, EL
ACCESO A LA QUE LAS AREAS
INFORMACIO
, INVOLUCRADA
13 N PUBLICAY . . S ENTREGUEN
g | 120 61 |LA ) 134 | PUBLICACION DE INFORMACION DE OFICIO | [\/co e
PROTECCION
TIEMPO SUS
DE DATOS ORMATOS
PERSONALES F
ORDINARIO Y
PROCESO
ELECTORAL
2023-2024
GARANTIZAR QUE LAS AREAS
LA SOLICITANTES
TRANSPAREN NO
CIA, EL PROPORCIONE
ACCESO A LA N LA
INFORMACIO INFORMACION
1400 61 ?APUBL'CA Y 135 PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y g'ED,'\‘S;EE'\S;\gL:
0 PROTECCION EJERCICIOS DE DERECHOS ARCO A
DE DATOS COORDINACIO
PERSONALES N DE
ORDINARIO Y TRANSPARENCI
PROCESO APARA LA
ELECRTORAL ELABORACION
2023-2024 DE LOS AVISOS

ELECTORALES,
SE, DEAPYPP,
DEOE,
DEECYPC,
DEVYSPE, OIC,
COORDINACIO
e aos
OFICIOS PARA COORDINA’CI() NO =
RECORDARLE 01/01/ N DE REPLANT | TRANSFE
EVITAR | SDESU 55 31/12/25 FISCALIZACION EAR RIR EL
OBLIGACION TRATAMI | RIESGO
DE CUMPLIR ’ . ENTO
COORDINACIO
EN TIEMPO N DE
ARCHIVO,
COORDINACIO
N DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS
REMITIR
OFICIOS PARA NO =
TRANSFE | RECORDARLE 01/01/ AREAS DEL REPLANT | TRANSFE
RIR SDESU 25 31/12/25 INSTITUTO EAR RIR EL
OBLIGACION TRATAMI | RIESGO
DE CUMPLIR ENTO
EN TIEMPO
HACER DEL
CONOCIMIEN
TO A LAS
AREAS QUE
'NFOR'&AC'O ESP:ANT TRANSFE
COMPAR | NES 01/01/ 31/12/25 AREAS DEL EAR RIR EL
TIR NECESARIA 25 INSTITUTO TRATAMI | RIESGO
PARALA = ENTO
ELABORACIO
N DE LOS
AVISOS DE
PRIVACIDAD
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EVITAR

SUPERVISAR
LA
PROMOCION
Y DIFUSION
DE LA
CULTURA DE
TRANSPAREN
CIA
PROACTIVA
EN MATERIA
EN EL
EJERCICIO DE
LA FUNCION
PUBLICA A
TRAVES DE LA
DIFUSION DE
INFORMACIO
N EN EL
CONTENIDO
GRAFICO
VISUAL
(CAPSULAS,
AUDIOS,
VIDEOS E
INFOGRAFIAS)
,ENLA
PAGINA WEB
Y REDES
SOCIALES DEL
INSTITUTO.

01/01/
25

31/12/25

TITULAR DE LA
COORDINACIO
N DE
TRANSPARENC
IA

GARANTIZAR
'II-":ANSPAREN EL
CIA EL DESCONOCIMIE
ACCESO A LA NTO DE LA
) CIUDADANIA
INFORMACIO
N PUBLICA Y EN CUANTO A
140 61 | 13 | GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENCIA LA DIFUSION
1 . PROACTIVA Y ACTUALIZACION DE LA
PROTECCION INFORMACION
DE DATOS EN EL
PERSONALES EJERCICIO DE
ORDINARIO Y
LA FUNCION
PROCESO PUBLICA
ELECRTORAL
2023-2024
PROYECTO
PARA
PRESUPUESTO
DE SERVICIOS
1410 63 zgg%:ﬁ/ﬁ 6| 13g |SERVICIOS PERSONALES COORDINACION | FALTA DE
2 N DE DE COMUNICACION SOCIAL PAGO
COMUNICACI
ON SOCIAL EN
PERIODO
ORDINARIO
LA NO
FORTALECIMI REALIZACION O
ENTO DE LA "
EJECUCION DE
IMAGEN DEL o’
LAS CAMPARAS
INSTITUTO EN ,
LA GESTION QUE NO SE
14 CAMPARNAS DE DIFUSION SOBRE LAS CUENTE CON
130 64 | DESU 139
3 ACTIVIDADES DEL IEM LA
COMUNICACI .
" INFORMACION
ON INTERNA' Y
OPORTUNA DE
EXTERNA EN )
PERIODO LAS AREAS
ORDINARIO ZCSA REALIZAR

TRANSFE
RIR

SOLICITAR EL
PAGO

01/01/
25

31/12/25

DIRECCION DE
ADMINISTRACI
ONY
PRERROGATIV
ASA
PARTIDOS
POLITICOS

Si=
CERRAR

ASUMIRY
TRANSFE
RIR

PLANEAR DE
MANERA
OPORTUNA
LAS
CAMPARNAS
QUE
CORRESPOND
ENALA
COORDINACI
ON

PREVER QUE
LAS AREAS

01/11/
24

31/12/25

COORDINACIO
N DE
COMUNICACI
ON SOCIAL

NO =
REPLANT
EAR
TRATAMI
ENTO

TRANSFE
RIR EL
RIESGO

SE
CERRAR
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CAMPARNAS

DEL
INSTITUTO
CUENTEN
CON
INFORMACIO
N OPORTUNA
Y SE
COMPARTA A
LA
COORDINACI
ON DE
COMUNICACI
ON SOCIAL
PARA SU
OPORTUNO
DESARROLLO.

ESPECIFICAS
FORTALECIMI
AGEN b QUE NO SE
IMAGEN DEL
IMPRIMAN LOS
INSTITUTO EN
PRODUCTOS
14 LA GESTION EDITORIALES
4| 130 64 | DESU 140 | EDITORIAL P ANTEADGS
COMUNICACI Pl
ONINTERNAY PRESUPUESTO
EXTERNA EN PR
PERIODO .
ORDINARIO
QUE NO SE
FORTALECIMI REALICEN LAS
ACCIONES
ENTO DE LA
NECESARIAS DE
om0 MONITOREO Y
INSTITUTO EN i
LA GESTION )
141 430 | 64 [DESU 141 | COMUNICACION INTERNA INFORMACION
> COMUNICACI PARA
ON INTERNA Y gﬁiAENLTlZAR
EXTERNA EN
CONSEJO
PERIODO
ORDINARIO GENERAL DEL
IEM ESTE
INFORMADO.

ASUMIRY
TRANSFE
RIR

PLANEAR
EFECTIVAME
NTE EL
DESARROLLO
Y
REALIZACION
DE LOS
PRODUCTOS
EDITORIALES.
PREVER LA
OPORTUNA
VALORACION
Y
APROBACION
DE LAS
CONSEJERIAS
DEL COMITE
EDITORIAL

01/01/
25

30/11/25

SECRETARIA
TECNICA DEL
COMITE
EDITORIAL

ASUMIRY
TRANSFE
RIR

PREVER QUE
SE REALICEN
MONITORES
OPORTUNOS
EN EL AREA
DE LA
COORDINACI
ON DE
COMUNICACI
ON SOCIAL

01/01/
25

31/12/25

COORDINACIO
N DE
COMUNICACI
ON SOCIAL

NO =
REPLANT | TRANSFE
EAR RIR EL
TRATAMI | RIESGO
ENTO

Si =

CERRAR

45



QUE NO SE

REALICE LA
SOLICITUD DE
FORTALECIMI } CAPACITACIO COORDINACIO
ENTO DE 1A QUE NO SE NES EN LAS .
REALICEN LAS QUE SE VA A
IMAGEN DEL CAPACITACION PARTICIPAR. COMUNICACI
INSTITUTO EN ES A PERSONAL ON SOCIAL NO =
" LA GESTION ) or A ASUMIRY | oo oo 01/01/ DIRECCION DE REPLANT | TRANSFE
6| 130 | 64 |DEsu 142 | CAPACITACION INTERNA COORDINACIS TRANSFE | (o0 s 31/12/25 | ADMINISTRACI EAR RIR EL
COMUNICACI N APRA RR | Con ONY TRATAMI | RIESGO
ON INTERNA Y CORTALECER ANTICIPACIO PRERROGATIV ENTO
EXTERNA EN oyl A AS A
girgﬁ\&% o HABILIDADES. SOLICITUD A EgTiTTlch%Z
LA DIRECCION
DE
ADMINISTRAC
ION.
REALIZAR LA
PLANEACION
OPORTUNA
PARA TENER
FORTALECIMI ALASY LOS
ENTO DE LA QUE NO SE INVITADOS.
IMAGEN DEL
INSTITUTO EN REALICE EL )
‘ PROGRAMA DE PREVEA QUE COORDINACIO
LA GESTION ASUMIR Y .
4l ool ea loesy 144 | PROGRAMA DE RADIO CHARLAS RADIO Transre | EESMRYTV. 1 01/01/ |50 | NDE Si=
7 COMUNICACI CIUDADANAS CHARLAS o | PREVEA 25 COMUNICACI CERRAR
N INTERNA Y CIUDADANAS TODOS LOS ON SOCIAL
TODOS LOS JUEVES A LAS
EXTERNA EN _
SERIODO JUEVES. 113:00
HORAS QUE
ORDINARIO TENGA LA
CABINA
DISPONIBLE.
FORTALECIMI QUE NO SE REALIZAR LA
ENTO DE LA REALICE EL PLANEACION
IMAGEN DEL CONGRESO DE DEBIDA PARA
INSTITUTO EN MEDIOS DE QUE PUEDA .
‘ . COORDINACIO
14 LA GESTION CONGRESO DEMOCRATICO DE MEDIOS DE | COMUNICACIO ASUMIRY | SER 01/04/ N DE Si=
5 | 130 | 64 |DESU 15 | COMUNICAGION N EN EL TRANSFE | APROBADO Lo 31/05/25 | CovunicAC] CERRAR
COMUNICACI MARCO DEL RR | ENTIEMPOY 5N SOCIAL
ON INTERNA Y ANIVERSARIO FORMA POR
EXTERNA EN DEL INSTITUTO PRESIDENCIA
PERIODO ELECTORAL DE v
ORDINARIO MICHOACAN CONSEJERIAS.
PROYECTO FALTA DE SOLICITAR EL NO =
PARA ) PAGO DE LA PAGO DE COORDINADO REPLANT | TRANSFE
194 140 | 65 |PRESUPUESTO | 147 SD'EEﬁ\KI'EC')%SMP:TRISCiNALES COORDINACION | \ s\ 1N DE TRQ:"RSFE NOMINA A LA 01421/ 31/12/25 |RDE EAR RIR EL
DE SERVICIOS LOS DIRECCION INFORMATICA TRATAMI | RIESGO
PERSONALES TRABAJADORES EJECUTIVA DE ENTO
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ADMINISTRAC

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR

COORDINACIO DE LA
N DE COORDINACIO
INFORMATICA N DE
INFORMATICA
E?GBI#':LAC'ON NO REALIZAR
15 PLATAF(’)RMA LA CARGA DE
140 66 148 | PUBLICACION DE DOCUMENTOS DOCUMENTOS
0 WEBY EN LA PAGINA
ARCHIVO WEB
DOCUMENTAL
NO CONTAR
. CON EL
PUBLICACION SERVICIO DE
DIGITAL, INTERNET Y
15 PLATAFORMA TRANSMISION DE SESIONES DE CONSEJO ;
140 66 149 ENERGIA
1 WEB Y GENERAL ,
ARCHIVO ELECTRICA
DOCUMENTAL E:RA REALIZAR
TRANSMISION
NO VERIFICAR
PUBLICACION LAS RUTAS DE
DIGITAL, ENV{O DE
15 PLATAFORMA . CORREO
5 | 140 66 | \wesy 150 | MANTENIMIENTO A SERVIDORES Y PAGINA ELECTRONICO,
ARCHIVO NI REALIZAR
DOCUMENTAL LAS
ACTUALIZACIO

ION,
PRERROGATIV
ASY
PARTIDOS
POLITICOS
REVISION DE
DIARIA Y DEL
CORREO DE PERSONA
PUBLICACION TECNICA DE
Y PUBLICACION
COMPROBACI | 01/01/ DIGITAL,
ASUMIR | o\ bE cADA 25 31/12/25 PLATAFORMA
UNO DE LOS SWEBY
DOCUMENTO ARCHIVO
S RECIBIDOS DOCUMENTAL
PARA
PUBLICACION
EN PRIMERA
INSTANCIA
CORROBORAR
QUE LA
INTERRUPCIO
N ELECTRICA
O DEL
SERVICIO DE
INTERNET
CORRESPOND PERSONA
A A FALTA DE -
TECNICA DE
PAGOYNO A
CAPACITACIO
ASUMIRY | UN 01/01/ N
TRANSFE | PROBLEMA % 31/12/25 M ANTENIMIE
RIR DE LA RED, EN
SEGUNDO NTOY
TERMINO SI SOPORTE
TECNICO
SE
COMPRUEBA
LA FALTA DE
PAGO,
SOLICITAR AL
AREA DE
ADMINISTRAC
ION EL PAGO
DE LOS
SERVICIOS
CALENDARIZA PERSONA
RLA TECNICA DE
REVISION DEL PUBLICACION
ENRUTAMIEN | 01/01/ DIGITAL,
ASUMIR | 14 pe 25 31/12/25 PLATAFORMA
CORREO SWEBY
ELECTRONICO ARCHIVO
Y DOCUMENTAL

Si=
CERRAR
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NES DE
SOFTWARE DE
LOS

Si=
CERRAR

SERVIDORES
PUBLICACION
DIGITAL, NO REALIZAR
151 10 66 |PLATAFORMA | .. | AGENDAY GESTION DE REUNIONES EL PAGO DE LA
3 WEBY VIRTUALES LICENCIA DE
ARCHIVO ZOOM
DOCUMENTAL
. NO RECIBIR LAS
ElIJGBI#':fC'ON ATENDER LAS SOLICITUDES DE SOLICITUDES
1s BLAT AF(’)RM A TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA DE )
. | 140 66 | \wesy 152 | INFORMACION Y LO RELEVANTE A LA INFORMACION
ARCHIVO INFORMACION SOLICITADA POR EL PUBLICA EN
DOCUMENTAL SISTEMA SIVOPLE DEL INE TIEMPO Y
FORMA
NO MANTENER
ACTUALIZADOS
LOS
FLUJOGRAMAS
. Y
PUBLICACION CONFIGURACIO
DIGITAL, ) N DE LOS
151 10 66 |PLATAFORMA | . | ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE PROCESOS
5 WEB Y ARCHIVO DOCUMENTAL DEL IEM
INSTITUCIONAL
R
UNA DE LAS
AREAS DEL
INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN
. NO RECIBIR
PUBLICACION
DIGITAL DC\)R PARTE DE
15 PLATAFORMA ADMINISTRAR EL SISTEMA DE BASE DE .
6 | 140 66 | wesy 154 1 DATOS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA | COORPINACIO
ARCHIVO N DE
DOCUMENTAL TRANSPARENCI
A LOS DATOS

Si=
CERRAR

ACTUALIZACI
ONES DEL
SOFTWARE
DE LOS
SERVIDORES
PERSONA
TECNICA DE
SOLICITAR EL CAPACITACIO
TRANSFE | PAGODE LA | 01/01/ N,
RIR SUSCRIPCION 25 31/12/25 MANTENIMIE
DE ZOOM NTOY
SOPORTE
TECNICO
NO RECIBIR PERSONA
LAS TECNICA DE
SOLICITUDES PUBLICACION
TRANSFE | DE 01/01/ DIGITAL,
RIR INFORMACIO 25 31/12/25 PLATAFORMA
N PUBLICA EN SWEBY
TIEMPO Y ARCHIVO
FORMA DOCUMENTA
EN
ACOMPARNAM
IENTO DE LA
COORDINACI
ON DE
ARCHIVO
MANTENER
ACTUALIZADO
SLOS
ASUMIR Y _:LYUJOGRAMA 01/01/ COORDINADO
TRANSFE | 0\ ElGURACI % 31/12/25 |RDE
RIR N DE LOS INFORMATICA
PROCESOS
INSTITUCION
ALES DE CADA
UNA DE LAS
AREAS DEL
INSTITUTO
ELECTORAL
DE
MICHOACAN
PERSONA
ff\)LlClTAR A Tﬁ cr\:: g :c?g
PUB N
compar | COORDINACI 01/01/ DIGITAL,
TIR ON DE 25 31/12/25 PLATAFORMA
TRANSPAREN
CIA SE LOS S WEBY
DATOS DE ARCHIVO
DOCUMENTA

Si=
CERRAR

Si=
CERRAR
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DE PREGUNTAS

Si=
CERRAR

Y RESPUESTAS
CAPACITACIO NO REALIZAR
N, LA REVISION DE
175 140 67 | MANTENIMIE 155 LT&:';’;?E%;OFTWARE Y EQUIPOS Y
NTOY LICENCIAMIENT
SOPORTE 0
. NO REALIZA EL
EAPAC'TAC'O MANTENIMIEN
15 ¢ MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y TO
g | 140 67 L"TAO'\'J ENIMIE 156 | prevenTIVO A EQUIPOS CORRECTIVO Y
SOPORTE PREVENTIVO A
EQUIPOS
CAPACITACIO NO ATENDER
1s N, LAS
g | 140 67 | MANTENIMIE 157 | SOPORTE TECNICO SOLICITUDES
NTOY DE SOPORTE
SOPORTE TECNICO
NO ADQUIRIR
CAPACITACIO EL EQUIPO
N . . INFORMATICO
16 ¢ ADQUISICION DE EQUIPO INFORMATICO
140 67 | MANTENIMIE 158 PARA EL
0 NTO Y PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DESARROLLO
SOPORTE DE
ACTIVIDADES

Si=
CERRAR

PREGUNTAS Y
RESPUESTAS
REALIZAR EL PERSONA
INVENTARIO TECNICA DE
DE CAPACITACIO
SOFTWAREY | 01/01/ N,
ASUMIR ||| cEncIAMIE 25 31/12/25 MANTENIMIE
NTO DOS NTOY
VECES AL SOPORTE
ANO TECNICO
REALZAR EL
MANTENIMIE
NTO
PERSONA
$°RRECT'V° TECNICA DE )
PREVENTIVO o101 :\ZIAPACITACIO
ASUMIR | A EQUIPOS 31/12/25 ’
CONFORME 25 MANTENIMIE
AL NTOY
CALENDARIO ?ggﬁlig
DE LA
COORDINACI
ON
ATENDER PERSONA
TODAS Y TECNICA DE
CAPACITACIO
CADA UNA DE 01/01/ ) N
ASUMIR | LAS 31/12/25 ¢
SOLICITUDES 25 m;'\IEN'M'E
DE SOPORTE
TECNICO SOPORTE
TECNICO
COMPLETAR
LA
ADJUDICACIO
N DEL
EQUIPO
TECNOLOGIC
O PARAEL 01/01/ COORDINADO
ASUMIR 31/12/25 | RDE
CORRECTO 25 INFORMATICA
DESARROLLO
DE LAS
ACTIVIDADES
DE LA
COORDINACI
ON

Si=
CERRAR

Si =
CERRAR

49



SE
CERRAR

Si=
CERRAR

REALIZAR EL
ANALISIS DE
LA
EXPERIENCIA
NO REALIZAR DEL USUARIO
EL ANALISIS DE RESPECTO DE
DISENO Y LA LOS SISTEMAS
ACTUALIZACIO EXPERIENCIA ELECTORALES
N DE ) DEL USUARIO EN USOY PERSONA
INTERFACES ANALISIS DE LA EXPERIENCIA DEL USUARIO | RESPECTO DE DESARROLLO TECNICA DE
16 DE USUARIO Y RESPECTO DE LOS SISTEMAS ELECTORALES | LOS SISTEMAS POR LA 01/01/ DESARROLLO E
1| 140 68 | ELEMENTOS 159 | EN USO Y DESARROLLO POR LA ELECTORALES 2 ASUMIR | COORDINACI 2% 31/12/25 INNOVACION
DEL SITIO COORDINACION DE INFORMATICA DEL EN USOY ONDE TECNOLOGICA
WEB IEM. DESARROLLO INFORMATIC )
INSTITUCIONA POR LA A DEL IEM, !
LY SUS COORDINACIO ACTUALIZAR
MICROSITIOS N DE LAS
INFORMATICA INTERFACES
DEL IEM DE USUARIO
PARA
FACILITAR EL
USO DE LOS
SISTEMAS
SOLICITAR
TODOS LOS
ASPECTOS
NO CONTAR TéCNICOS ¥
DESARROLLO CON LOS SOLICITANTE PERSONA
E ) ) LINEAMIENTOS PARA o1/ TECNICA DE
16 INNOVACION DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE O REGLAS DE 01/01, DESARROLLO E
2 | 10 8 | pe SISTEMAS 160 SISTEMAS INSTITUCIONALES OPERACION 3 ASUMIR gf MPLETAR 25 31/12/25 INNOVAFI()N
';ECNOLOGICO :fRA REALIZAR Eg?\l p;zRRo,\;ﬁ ;I'ECNOLOGICA
DESARROLLO LAS
ESPECIFICACI
ONES
SOLICITADAS
DIRECCIONES
SI;JEESEI;’UESTO E:?S'E'T: s EJEECUTIVAS
ASIGNADO ESTATAL ORGANIZACIO
PARA LA EJECUTIVA N ELECTORAL,
FORO DE . REALIZACION DEL IEM, DE EDUCACION
16 BUENAS BUENAS PRACTICAS EN EL DESARROLLO DE | Transke | SER 01/09/ civicay
150 71 162 | LOS PROCESOS ELECTORALES LOCALES 3 APROBADO 30/09/25 | PARTICIPACIO
3 PRACTICAS " ACTIVIDAD NO RIR 05
2025 VINCULACION SEA APROBADO SE REALICE LA N
POR EL VINCULAGON
:?T'\LGD%ESD(E DEL RECURSO Y SERVICIO
MICHOACAN PARASU PROFESIONAL
REALIZACION. ELECTORALY
COORDINACIO

Si =
CERRAR
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N DE
PRERROGATIV
AS Y PARTIDOS
POLITICOS.
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